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Dienen

Naar 
school met 
een buddy

 Lucel Visscher, 
Bram de Frel 
en Hennie 
Puttenstein

Op de voorkant: 
Dierenverzorging is voor de bewoners van 
Maasheim een zinvolle bezigheid.

Nog nooit heeft Adullam 
zoveel giften in ontvangst 
mogen nemen: in 2022 ruim 
2 miljoen euro. Donaties die 
onbaatzuchtig aan ons werden 
overgemaakt. Ook dat is 
dienen, net zoals het vele, vele 
(vrijwilligers)werk dat wordt 
verricht in en buiten onze 
locaties. Het thema ‘dienen’ 
voor deze uitgave van Adullam 
Contact lijkt ons daarom zeer 
passend. Mag het velen tot 
aansporing zijn om ook in 2023 
te doneren of een steentje bij 
te dragen!

A. Prins
Raad van 
Bestuur

“Ik voel me 
sterk betrok
ken en wil 
graag mee
denken”
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Vrijwilligerswerk: een verrijking 
voor jezelf én de cliënt!

als vrijwilliger
en zet jouw talenten 
in voor onze cliënten!
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OverdenkingDs. R. Bakker, Kinderdijk 

Dienen. Het woord ‘dienen’ komt in veel opzichten en 
betekenissen voor in de Heilige Schrift. Het houdt onder 
andere in: onderdanig zijn of hulpvaardigheid bewijzen. 
Kortom, dienstbaar te zijn als dienstknecht of dienst
maagd. De woorden van onze overdenking spreken van 
de volmaaktste Dienstknecht, onze Heere Jezus Christus.

Geliefde lezer(es), de Heere Jezus is op weg naar Jeruzalem. 
Zijn dienstwerk hier op aarde zit er bijna op. Het aller 
zwaarste staat nog te gebeuren, maar ook daarvoor zou Hij 
niet terugdeinzen. Hij heeft Zijn hemelse opdracht open-
lijk gedaan, niets in het verborgene deed Hij. We lezen in 
Mattheüs 16:21: ‘Van toen aan begon Jezus Zijn discipe-
len te vertonen, dat Hij moest heengaan naar Jeruzalem, 
en veel lijden van de ouderlingen en overpriesters en 
schriftgeleerden, en gedood worden, en ten derden dage 
opgewekt worden.’ Opdat de Vader verheerlijkt zou wor-
den. Hij bad immers in het Hogepriesterlijke gebed: “Ik heb 
U verheerlijkt op de aarde; Ik heb voleindigd het werk dat 
Gij Mij gegeven hebt om te doen.” Zo is de Heere geko-
men om als Dienstknecht de wil van Zijn Vader te vervul-
len. Borgtochtelijk heeft Hij het alles gedaan, voldaan en 
volbracht. De profeet laat God de Vader spreken als hij 
schrijft in Jesaja 52: ‘Zie, Mijn Knecht zal verstandiglijk han-
delen; Hij zal verhoogd en verheven, ja, zeer hoog worden. 
Gelijk als velen zich over U ontzet hebben, alzo verdorven 
was Zijn gedaante, meer dan van andere mensenkinderen; 
alzo zal Hij vele heidenen besprengen, ja, de koningen zul-
len hun mond over Hem toehouden; want denwelken het 
niet verkondigd was, die zullen het zien, en welke het niet 
gehoord hebben, die zullen het verstaan’. 

Verstaat u het, geliefde lezer(es)? Hierin hebben wij 
Christus na te volgen. Niet als heren of als goden, maar  
als mededienstknechten als Hij wilde zijn. Och, wat is 
dat toch ver bij een mensenkind te zoeken. Petrus wilde 
wel zijn leven voor Jezus geven. Jakobus en Johannes 
wilden wel aan Zijn rechter- en linkerhand zitten in Zijn 

heerlijkheid. Martha verlangt van de Heere dat Hij, Maria 
haar eens zal laten helpen; terwijl zij zich uitsloofde.

Kent u er iets van, geliefden? Als de Heere de ploeg-
schaar van Zijn heilige Wet in het hart legt: werkt uws 
zelfs zaligheid met vrezen en beven! O, wat probeert 
de gevallen mens dan toch door goede werken zalig te 
worden. In die begintijd zijn ze er dag en nacht mee bezig; 
als het kon 48 uur in één dag. Om dan, op Gods tijd en 
wijze, erachter gebracht te mogen worden dat het God is, 
die in u werkt, beiden het willen en het werken, naar Zijn 
vrijmachtig welbehagen. 

Christus heeft Zichzelven vernietigd, de gestaltenis eens 
dienstknechts aangenomen hebbende, en is den mensen 
gelijk geworden, doch zonder zonden, heeft Hij Zichzelven 
vernederd, gehoorzaam geworden zijnde tot den dood, ja, 
den dood des kruises. In Welken de Kerke Gods heeft, de 
verlossing door Zijn bloed, namelijk de vergeving der mis-
daden, naar de rijkdom van Zijn genade. Dan mag de ver-
loren, doch uitverkoren zondaar ervaren, opdat geen vlees 
zou roemen voor Hem: maar uit Hem zijt gij in Christus 
Jezus, Die ons geworden is wijsheid van God, en rechtvaar-
digheid en heiligmaking en verlossing. 

Psalm 68 vers 6:
De koningen, hoezeer geducht,
Zijn met hun heiren weggevlucht;
Zij vloden voor Uw ogen.
De buit van ’t overwonnen land
Viel zelfs de vrouwen in de hand,
Schoon niet mee uitgetogen.
Al laagt g’, o Isrel, als weleer,
Gebukt bij tichelstenen neer,
Toen gij uw juk moest dragen,
En zwart waart door uw dienstbaarheid,
U is een beter lot bereid;
Uw heilzon is aan ’t dagen.

'Want ook de Zoon des mensen is niet gekomen om gediend te worden, 
maar om te dienen en Zijn ziel te geven tot een rantsoen voor velen.'
Markus 10: 45

Om te dienen
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Afdingen is niet nodig

De stuntprijzen vliegen u om de oren, als u op zoek gaat 

naar een nieuwe keuken. Maar wilt u echt de goedkoopste 

keuken? U heeft er tenslotte niets aan als de kwaliteit van 

uw keuken en de service na een paar jaar tegenvalt. Wij 

bieden topkwaliteit tegen een eerlijke prijs. Als landelijke 

aanbieder kopen wij groot en scherp in. Wij geven u 

direct de beste prijs, waardoor afdingen niet nodig is. U 

krijgt de prijs waarvan we zeker weten: meer hoeft niet, 

minder kan niet.



Dienen vanuit sterke verbondenheid. U ook?

A. Prins, Raad van Bestuur Adullam Actueel

Het doel van Adullam is om mensen vanuit een Bijbelse 
levensovertuiging het gewone leven te bieden, door met 
de samenleving passende ondersteuning te organiseren. 
Dit wordt niet alleen gestalte gegeven door de inzet 
van medewerkers van Adullam, maar ook door tal van 
vrijwilligers die zich aan Adullam en vooral aan de 
cliënten van Adullam verbonden weten. 

Het thema van dit blad is ‘dienen’. 
Als je zoekt naar de betekenis 
van het woord ‘dienen’, komen 

omschrijvingen naar voren als ‘de 
ander van nut zijn’, maar ook ‘wer-
ken voor of in dienst zijn van’. Zoals 
Jakob diende bij Laban. 'En Jakob had 
Rachel lief; en hij zeide: Ik zal u zeven 
jaren dienen om Rachel, uw kleinste 
dochter.'

Als het gaat over de vrijwilligers bij 
Adullam dan is er denk ik sprake van 
beide. Enerzijds is het vaak hard wer-
ken en je inspannen, maar ander-
zijds zeker ook het tot nut zijn voor 
de naaste. Dat laatste is tegelijkertijd 
ook de drijfveer van veel vrijwilligers: 
het van betekenis willen zijn voor de 
naaste. Dienen vindt plaats op allerlei 
manieren. Via comités in het land of in 
de directe nabijheid van onze cliënten, 
zoals appels schillen, strijken, ramen 
zemen, cliënten vervoeren, de tuin 
bij houden, onderhoud van gebou-
wen, helpen in de begeleiding, lid zijn 
van een raad. Teveel om alles op te 
noemen. Ik ben altijd weer onder de 
indruk dat zovelen zich inzetten voor 
Adullam, dit geeft aan dat het werk 
van Adullam echt gedragen wordt.

Het is niet alleen het ten nut zijn voor 
de ander, maar vaak is het vrijwilligers-
werk iets waar je ook wat voor terug 
krijgt! Het enthousiaste, het pure, het 

spontane van de mensen die een plek 
hebben bij Adullam doet je goed. De 
verbinding die er dan is. Ik moet daar-
bij terugdenken aan een moment dat 
ik op een locatie mee at en een vrijwil-
liger voor de maaltijd in gebarentaal 
met een bewoner het ‘Onze Vader’ 
bad: daar ging wat van uit. 

In 2022 heeft Adullam meer dan 2 
miljoen euro aan giften vanuit ver-
kopingen en nalatenschappen etc. 
ontvangen. Dit was nog niet eerder 
zo hoog. We zijn een ieder die hier-
aan heeft bijgedragen zeer erkente-
lijk! Dit komt het werk van Adullam 
ten goede, waardoor we net die stap 
extra kunnen doen in de kwaliteit van 
zorg of om de identiteit extra gestalte 
te geven. Van dit bedrag kwam ruim 
€ 500.000 vanuit de comités van 
Adullam, zij leverden hiermee een 
belangrijke bijdrage aan het geheel. 
Het werk van de comités vraagt veel 
inspanning, ook dat is dienen. We 
kunnen het vrijwilligerswerk binnen 
Adullam niet genoeg waarde-
ren. Daarom brengen we dit 
jaar in elk Adullam Contact 
één of meerdere comités 
voor het voetlicht.

Zorgen binnen Adullam, 
het vrijwilligerswerk bin-
nen Adullam mag wor-
den gedaan vanuit het 

Bijbels perspectief van zorgen voor de 
naaste. Wat is het genade als dienen 
in ons leven voortkomt uit Christus. 
Hij kwam om te dienen: 'Gelijk de 
Zoon des mensen niet is gekomen 
om gediend te worden, maar om te 
dienen en Zijn ziel te geven tot een 
rantsoen voor velen.' Of zoals de 
apostel Paulus bij zijn afscheid van 
de ouderlingen te Eféze de woorden 
van de Heere Jezus aanhaalt: “Ik heb u 
in alles getoond dat men alzo arbei-
dende, de zwakken moet opnemen, 
en gedenken aan de woorden des 
Heeren Jezus, dat Hij gezegd heeft: 
Het is zaliger te geven dan te ontvan-
gen” (Handelingen 20:35). Een treffend 
Bijbelgedeelte om te overdenken.
Misschien heeft u er wel eens over 
nagedacht dat u van betekenis zou 
willen zijn voor de cliënten van 
Adullam als medewerker, vrijwilliger 
of comitélid. Ik zou zeggen: Neem die 
stap over de drempel en informeer bij 
een locatie in de buurt of kijk op de 
website van Adullam.

Adullam Contact   |   5
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ToeZicht

Dienen, ook in ons leven van betekenis?

Dhr. C.H. Achterberg RA, lid Raad van Toezicht

In de waardencirkel is ‘dienen’ uitgewerkt in ‘dienstbaar-
heid’. Dienstbaar heeft iets in zich van ondergeschikt 
zijn, onderwerpen. Het gaat niet om jezelf, maar in de 

eerste plaats om de ander. Het gaat om het richten op die 
ander, om gevende liefde. De Heere Jezus heeft tijdens Zijn 
omwandeling op aarde op volmaakte wijze laten zien wat 
dienen betekent voor het dagelijks leven.

Dit geldt voor een ieder mens, in alle werkzaamheden of 
bezigheden. Maar als vanzelf gaan onze gedachten hierbij 
vooral uit naar vrijwilligerswerk. Dit werk laat toch altijd iets 
zien – hoe onvolmaakt ook vanuit onszelf – van dit dienen.
Veel organisaties, ook Adullam, kunnen niet bestaan zon-
der dit vrijwilligerswerk. Ook onze overheid ziet het belang 
hiervan in. Veel gemeenten in ons land kennen subsidiere-
gelingen die op de één of andere manier het vrijwilligers-
werk bevorderen. Ook Adullam besteedt hier veel aandacht 
aan in haar beleid en publicaties. Wie het woord ‘vrijwilliger’ 
intoetst als zoekwoord op de website komt dit ongeveer 
100 keer tegen en kan zich een goed beeld vormen 
van het belang en de inhoud van dit werk.

Spontane en eerlijke blijheid
En ja, dan kost vrijwilligerswerk tijd en soms 
ook energie of geld. Het gaat niet altijd 
vanzelf, maar zeker in het geval van vrij-
willigerswerk met of voor medemen-
sen met een beperking zal de ervaring 
van vrijwel iedereen zijn dat er ook 
veel voor terug komt. Spontane 
en eerlijke blijheid, herkenning en 
verbinding wanneer langer met de 
zorgvrager wordt omgegaan, een-
voudige gesprekjes zonder ook maar 
enig vooroordeel, de mogelijkheid om 
in alle eenvoud iets te mogen zeggen 
over de grote levensvraag die ook 

voor hen geldt en misschien op dit gebied ook wel eens iets 
terug te mogen krijgen. Ook dat kan, omdat de Heere ook 
onder deze mensen Zijn kinderen heeft.

Liefde tot de medemens
In het vorige Adullam Contact kwam een vrijwilliger aan 
het woord die de kern raakte: "Het werk met de cliënten 
geeft altijd voldoening. De bewoners zien iedere keer weer 
uit naar de volgende keer dat er een vrijwilliger komt. De 
Heere heeft mij liefde gegeven voor de medemens om dit 
werk te doen, dat zou ik een ander ook gunnen."

Het gaat bij dienen niet om grote dingen. De Heere Jezus 
spreekt over het geven van een beker koud water, eten, een 
dak boven het hoofd, kleding of het bezoeken van naas-
ten in moeilijke omstandigheden. Zowel dus vrijwilligers-
werk voor bijdragen in de materiële instandhouding als het 
tot een hand en een voet zijn voor onze naaste zelf. Als de 

Heere het grootste wonder van Zijn Zoon in ons hart 
werkt, dan zal er een wederliefde tot de Heere 

ontstaan en daarmee direct verbonden ook 
liefde tot onze naaste. Dan zullen we proberen 
met alle tekort aan onze kant, Hem lief te heb-
ben boven alles en de naaste als ons zelf.

Wie in de gelegenheid is en enige tijd 
beschikbaar heeft, kan altijd vrijblijvend 
contact met Adullam opnemen en zich 
oriënteren op de mogelijkheden. In de 
gelijkenis van de barmhartige Samaritaan 
wordt niet alleen gezegd dat hij – toen hij 
de zwaargewonde man zag - met inner-
lijke ontferming bewogen werd, maar 
ook: ‘en hij tot hem gaande’ (Lukas 10:34). 
Hij zette dus de eerste stap en daarmee 

werd de ander zijn naaste en diende hij 
deze ander.

Het woord ‘dienen’ kent meerdere betekenissen. In verband met dit 
artikel gaat het om je aan iemand of iets te wijden, je voor iemand of 
iets in te zetten (Van Dale). Een voluit Bijbelse waarde die ook terug 
komt in de waardencirkel die Adullam hanteert en waarover in het 
vorige Adullam Contact een toelichting is gegeven. 

Adullam Contact   |   7



Tekst: Anne Rebel-Lodder. Beeld: Diversen

Van boeken krijg je nooit   genoeg. Wij ook niet!

Albert de Jong, eigenaar van refo-
boek.com, de website van boekhan-
del Tolle Lege in Numansdorp, liep 
als kind nog net niet lezend door het 
huis, maar dat scheelde niet veel. 

Hij was verslingerd aan lezen en las 
alles wat uitkwam. Dik Trom, boeken 
van Piet Prins, ze roepen nog steeds 
warme herinneringen bij hem op. Wat 
heeft hij te maken met de dagbeste-
ding op Maasheim? Heel veel! Vijf 
dagen per week pakken de deelne-
mers nieuwe en tweedehands boeken 
en (blad)muziek in en verzenden deze 
naar klanten van refoboek.com. 
“De bestelde boeken worden elke 
maandag tot en met vrijdag opge-
haald in Numansdorp, door de vrij-
willigers die cliënten van en naar 
Maasheim rijden. De Flakkee-route 
voert over Numansdorp dus dat gaat 
mooi in één moeite door. Het geeft 

onze deelnemers een zinvolle bezig-
heid. En elk jaar ontvangen wij een 
schenking van de boekhandel die we 
inzetten voor onze ontspanningsacti-
viteiten,” vertelt Marja Jelier, adminis-
tratief medewerker op Maasheim. 

Serie over onze gewaardeerde vrijwilligers-comités  
Aflevering 1 - Comité Numansdorp

Dat vrijwilligers een grote bijdrage leveren aan de zorg voor onze cliënten, kan niet 
genoeg benadrukt worden. Dag in dag uit maken ruim 10.000 vrijwilligers door 
het hele land onze Bijbelgetrouwe zorg mogelijk. Het komende jaar willen wij in 
Adullam Contact een inkijkje geven in het werk dat door de vele comités verricht 
wordt. Van boekenverkoop tot oliebollen, je kunt het zo gek niet bedenken of er 
gebeurt ergens wel iets ten bate van Adullam. Rondom Numansdorp wordt er 
vooral veel gelezen. Lees mee over de enthousiaste boekfanaten in regio Zuid-
West en hoe zij bijdragen aan het welbevinden van onze cliënten.

H“Het geeft onze 

deelnemers 

een zinvolle 

bezigheid"

Marja Jelier

Albert de Jong geeft ook bladmuziek 
uit ten bate van Adullam.
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Comité Numansdorp

Van boeken krijg je nooit   genoeg. Wij ook niet!

Liefhebberij
De hobby van Albert de Jong om 
boeken te verzamelen groeide uit tot 
een serieuze bezigheid. Inmiddels 
zijn er 20 tot 25 mensen bij betrok-
ken geraakt die zich hebben geor-
ganiseerd in een comité. Wat zij 
gezamenlijk hebben, is een passie 
voor boeken en een warm hart om 
de baten te schenken aan Adullam 
Gehandicaptenzorg. 

In 2002 signaleert Albert dat er geen 
bibliotheek in de buurt is waar kin-
deren fatsoenlijke boeken kunnen 

lenen. Tegen zijn vrouw zegt hij: “Ik 
ga dit opzetten. Maar kijk uit, als ik 
er aan begin, dan ben ik niet meer 
te stoppen!” waarschuwt hij. Dat is 
uitgekomen. 

De boekenwurm start met geschonken 
boeken die kinderen kunnen lenen 
vanuit een garage. Dat groeit dusdanig 
dat hij op enig moment de luxe heeft 
dat hij de meest gangbare boeken 
wel op de inventarislijst heeft staan. 
Dus de dubbele boeken gaat hij via 
marktplaats.nl verkopen. Zo kan hij zijn 
bibliotheek financieren. Hij krijgt een 

Een deelnemer pakt boeken 
in op de Kantine groep.

Wat is het genieten als een schaap zo dichtbij durft te komen.

Adullam Contact   |   9



garage ter beschikking voor de bieb 
en een garage voor de boekverkoop. 
Als het te klein wordt, huurt hij een 
pand voor de bieb en de verkoop van 
zijn tweedehands boeken. Tolle Lege 
start dan met 100 vierkante meter, daar 
komt later 120 vierkante meter bij voor 
de verkoop van nieuwe boeken en 
muziek. Nu is er in Tolle Lege zowel een 
bieb als een winkel met tweedehands 
en nieuwe boeken gevestigd. De biblio-
theek telt 1000 leden. 

Weggeven
Een stichting mag geen winst maken. 
“Dus ik ben gaan kijken naar een goed 
doel in de Hoeksche Waard waar ik de 
winst aan kon schenken en ik kwam 
natuurlijk bij Adullam uit. Het gaat 
om serieuze bedragen hoor, 20.000 
tot 25.000 euro per jaar! Het leek ons 
leuk om iets te schenken wat 
Maasheim op de wensen-
lijst had staan, maar wat niet 
bekostigd kon worden vanuit 
de begroting. Dat leek ons 
leuker dan een gift,” vertelt hij.

De eerste schenking is  
een belevenistafel, in de volks-
mond genoemd ‘tovertafel’. 
Ook zijn er een keer spellen 
geschonken. Dit jaar komt er 
sowieso een heuse rolstoel-
schommel. Aanschafkosten: 
10.000 euro.

Marja is de verbindende schakel tus-
sen de boekhandel en de teamlei-
ders van Adullam als het gaat om het 
besteden van het geld. Zij inventari-
seert de wensen en zorgt dat de gift 
een goede bestemming krijgt. Marja: 
“De kosten van de aanschaf van een 
rolstoelschommel staan niet op de 

A“Als ik hieraan begin, 

ben ik niet meer 

te stoppen”

Albert de Jong 

Dierenverzorging is voor de deelnemers een zinvolle bezigheid.

Marja Jelier inventariseert de wensen.
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begroting, maar onze bewoners in 
een rolstoel hebben er veel baat bij. 
Met rolstoel en al kunnen zij zich hele-
maal overgeven aan het schommelen. 
Voor hen is het een rustgevende acti-
viteit. Het hoeft allemaal natuurlijk 
niet zo hard te gaan. Ook als zij veel 
prikkels hebben gehad, dan kan even 
schommelen hen weer tot rust bren-
gen,” vertelt Marja. 

Dierenweide opknappen
Daarnaast is – dankzij een gift van 
comité Numansdorp - de dieren-
weide opgeknapt. Er kwam een 
nieuw hekwerk en nieuwe paden 

werden aangelegd zodat het voor de 
bewoners van de Meerkade makkelij-
ker is om de dieren te verzorgen. 

Marja: “Voor onze bewoners is die-
renverzorging een goede bezigheid. 
Je kunt aan hen merken dat ze dat 
leuk vinden. Het is ook nuttig. Het 
mes snijdt aan twee kanten, want de 
kinderen van het nabijgelegen KDC 
komen graag kijken bij de beesten. 
Dus hebben we voor hen ook gelijk 
een leuke activiteit buiten.” 

Opwaarts
Albert verdient zijn nering op de 
financiële afdeling van Linde Gas 
Benelux in Schiedam waar hij drie 
lange dagen en twee middagen per 

week werkt. De activiteiten van de 
boekhandel groeien nog steeds. Zelf 
is hij ook veel in de winkel te vinden. 
Elke dinsdagavond en zaterdag werkt 
hij er de hele dag. Voor zijn plezier. 
Albert, vrijwilligers, hartelijk dank voor 
alles wat jullie tot nu toe tot stand 
hebben gebracht. We wensen jullie 
toe, dat jullie je nog lang mogen inzet-
ten voor Adullam en dat jullie inspan-
ningen gezegend worden!

Comité Numansdorp

J“Jaarlijks 20.000 

tot 25.000 euro”

Albert de Jong

M“Mes snijdt aan 

twee kanten”

Marja Jelier

Johan de Geus (deelnemer) haalt de 
pakketten met boeken op met meneer 
Snel (vrijwilliger) bij Tolle Lege.

Bladmuziekserie Kerk en Huis 

Sinds 2021 brengt boekhandel Tolle Lege een serie bladmuziek 
uit, ook ten bate van Adullam. De serie heet Kerk en Huis en bevat 
orgelmuziek van diverse componisten zoals André Knevel en Peter 
Eilander. Er zijn al twintig bundels die te verkrijgen zijn in de winkel en 
via de website. Ga naar www.refoboek.com waar ook inmiddels 3600 
bladmuziekbundels te vinden zijn.
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Dagelijks werkt het team Extern 
Werken in het magazijn van de noten-
winkel. Ze verpakken producten die 
in grootverpakkingen binnenkomen 
zodat deze kant en klaar meegeno-
men kunnen worden naar de markt. 
Voor mensen zoals u en ik die zin  
hebben in een verantwoord tussen-
doortje of iets anders.

Wij zullen doorgaan
Of ze dat leuk vinden? “Nou en of,” 
lacht Jacco Mulder die het team 
samen met zijn collega's begeleidt. 
“De deelnemers zijn blij en trots als ze 
weer veel gedaan hebben. Met een 
dagje vrij of een keertje eerder stop-
pen doe je hen niet zoveel plezier. 
‘Nee hoor,’ zeggen ze dan ferm. ‘Wij 

Tekst: Anne Rebel-Lodder. Beeld: Jacco Mulder

Het gewone leven is ook…
Uit werken! 
Wanneer je op de weekmarkt in Ede een zak pinda’s koopt bij 
Mijn Notenwinkel, dan gun je jezelf niet alleen kraakverse noten, 
maar je maakt ook de Veldheim-deelnemers Margriet, Wim Kool, 
Albert, Jan, Jannie, Wim van de Peut, Joanne en Marriëtte blij. 
Dankzij hun vlijtige inspanningen ligt deze kraam elke dag weer 
vol met verse noten en zuidvruchten, chocola, bloem, kruiden, 
vitaminetabletten en biologische producten. 

D"De deelnemers 

zijn trots op 

hun werk”

Jacco Mulder

Wat hebben we hard gewerkt vandaag.

De stickers moeten goed recht 
op de flessen geplakt worden.
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moeten gewoon doorwerken!’ Het 
geeft hun structuur en veiligheid. En 
stiekem voelen ze zich, denk ik, ook 
wel verantwoordelijk. Ze zijn bang 
dat het in de soep loopt als ze niet 
komen,” grijnst Jacco.

Het moet perfect
Wim, Margriet en de anderen hebben 
ieder hun eigen taak in het verpak-
kingsproces. De één stickert de zakjes 
met een tht-datum en batchcode, 
de volgende vult de zakjes en weegt 
ze af, weer een ander sealt ze, er is 
iemand die vouwt, etiketten moeten 
geprint worden en de laatste bestic-
kert ze met de naam van het pro-
duct en vult de kratten. Ook vullen 
ze potten met vitaminetabletten, ze 
houden de vaat bij en zorgen voor 
schone toiletten.

“Hun werk doen ze met uiterste 
zorg. Ze nemen het serieus, daar 
kunnen wij soms nog een voor-
beeld aan nemen. Wij zouden bij 
een scheef geplakte sticker zeg-
gen: ‘Ach joh maakt niet uit, vol-
gende keer beter.’ Maar dat is 
absoluut niet het geval hier. Nee, 
het moet perfect. Des te vervelen-
der is het als er een keertje een zakje 

sneuvelt. Dat vinden de deel-
nemers zo erg. Een zakje dat 
kapot valt en de inhoud die op 
de vloer belandt, dat vinden 
ze zo naar dat het daarna nog 
wel een aantal keer ter sprake 
komt. ‘Niet op de grond 
scheppen hè,’ herinneren ze 
elkaar dan aan deze ‘ramp’.”  

Werken is belangrijk voor de 
Veldheim-groep. Wat ze vooral ook 
leuk vinden is de ontmoeting met het 
personeel. Jacco: “Zodra ze die zien 
worden ze zo blij. Wanneer ze de eige-
naar, Martin, in het oog krijgen, wor-
den ze heel enthousiast en beginnen 
ze al te roepen: ‘Hey Martin!” 

Vlijtige bijen op De Werkbij
Twee dagen werkt de Veldheim-groep 
ook op imkerij De Werkbij. Ze verpak-
ken er allerlei honingproducten zoals 
koeken en jam. Op De Werkbij werken 
ook mensen met een andersoortige 

afstand tot de arbeidsmarkt, het 
bedrijf is er op ingericht. Jacco: “Elke 
dag komt iemand van het team ver-
tellen welk werk er is. Dan kiezen we 
gezamenlijk de taken die aansluiten 
bij de deelnemers. Cliënten die het 
spannend vinden, blijven liever dicht-
bij de begeleider. Zij gaan met mij aan 
de slag in de groepsruimte. Cliënten 
die meer spanning aankunnen gaan 
de groepsruimte in en doen hun werk 
daar. Ze verpakken snoep, bestickeren 
potten honing en honingkoeken, ze 
voorzien waxinelichtjes van een lontje 
en pakken ze in.” 

Het gewone leven

W"Wij kunnen aan hun 

zorgvuldigheid nog 

een voorbeeld nemen”

Jacco Mulder

Wij maken er mooie zakjes van.

Nu weten klanten precies 
welke honing in de potjes zit.
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Daarnaast hebben de deelnemers de 
mogelijkheid om mee te werken in de 
bedrijfshal. “Deelnemers mogen hier 
helpen met het afvullen van potjes 
honing, glazen potten in dozen zet-
ten en plastificeren, dozen vouwen en 

papier versnipperen,” vertelt Jacco.
De deelnemers voelen zich volwaardig 
onderdeel van het personeelsteam. 
Jacco: “Iedereen draagt bedrijfskle-
ding. Cliënten die in de hal werken, 
dragen bijvoorbeeld werkschoenen 
met een stalen neus, zoals de andere 
productiemedewerkers. Elke laat-
ste vrijdag van de maand hebben ze 
een snackmoment. Daar kijken ze 
altijd enorm naar uit. Net zoals het 
kerstpakket dat ze jaarlijks van Mijn 
Notenkraam en Imkerij De Werkbij 
ontvangen. Dat is zo’n belangrijke 
vorm van waardering,” vertelt Jacco.

“Heel soms sluipt er een fout 
in het verpakkingsproces, bij-
voorbeeld omdat een van de 
medewerkers verkeerde stic-
kers heeft klaargelegd. Zulke 
dingen gebeuren natuurlijk 
overal, maar daar kunnen 
ze flink van van de leg zijn. 
Ook al is het niet hun schuld. 
Dat moet ik duidelijk benoe-
men dat zij er echt niets aan 
kunnen doen. En dat fouten 
maken menselijk is. Dan zijn ze 

weer wat gerustgesteld. Verder hoor 
je bij deze deelnemers niet vaak dat ze 
iets aan hun werk niet leuk vinden.” 

Het gewone leven

Waxinelichtjes voorzien 
van een lontje is leuk werk.

Het vullen van potjes 
is een precies werkje.

U"Uitkijken naar het 

snackmoment" 

Jacco Mulder O"Onze deelnemers 

voelen zich echt 

onderdeel van 

het bedrijf"

Jacco Mulder 

Erbij horen 
De Extern Werken-groep bestaat uit acht deelnemers. Drie deelnemers 

komen vanuit huis naar Veldheim. Drie komen vanuit Beekheim en 
de andere twee vanuit een gezinshuis. Drie dagen per week werken 

ze voor Mijn Notenwinkel en twee dagen voor De Werkbij. Twee 
deelnemers van de Extern Werken-groep werken wekelijks ook nog 

een aantal dagen op Veldheim. De Extern Werken-groep begint de dag 
standaard op Veldheim met een dagopening. Daarna vertrekken ze met 

een bus naar de bedrijven. Aan het eind van de dag sluiten ze de dag 
af op hun werkplek en gaan ze met de bus terug naar Veldheim. Als ze 

daar aangekomen zijn, gaan ze met Adullam-vervoer weer naar huis. 
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Lucel Visscher
Heuy allemoal,

Ik ben Lucel Visscher. Een stoere en 
vrolijke kerel van 30 jaar. Vorig jaar 
heb ik het ouderlijk huis verlaten 
en ben ik op Streekheim komen 
wonen. Ik heb het daar erg naar 
mijn zin. Ik ben een harde werker 
die graag bezig is. Ik werk graag met 
de computer. Ik zet, voor mensen 
die niet meer naar de kerk kun-
nen, de psalmen en schriftlezing 
op papier. Dan kunnen ze dat thuis 
meelezen. Ik ben ook graag buiten 
bezig. Na werktijd 
maai ik samen met 
een medebewo-
ner het gazon van 
Streekheim en help 
ik om alles netjes te 

houden. Overdag werk ik met veel 
enthousiasme op Samenzóo! Ik zorg 
graag voor de dieren op Samenzóo. 
Ook houden we het terrein met 
elkaar netjes. Kom gerust eens langs 
in onze mooie dierentuin! Dat kan 
doordeweeks maar ook op zater-
dagmiddag! Samen met mijn vader 
zorg ik dan dat Samenzóo toegan-
kelijk is voor publiek. Ik ontmoet u 
graag om te laten zien hoe mooi 
Samenzóo is. De dieren hebben het 
goed bij ons. 

Post ontvangen is altijd leuk en 
maakt me blij! Mijn adres is:

Lucel Visscher
Streekheim 
De Steeg 
Kerklaan 14 
Appartement 3
7951 CD Staphorst  

Op de foto ziet u Bram de Frel. Bram is 
erg netjes dat ziet u wel. 

Deze man van 39 jaar, woont in Polderheim te 
Alblasserdam. Naast zijn pak en kleding weet 
hij ook wel raad met zijn haar en kam. 

Bram pakt elke dag van de week voor ons bij 
Teamasters de heerlijkste thee in. Wanneer je 
een kopje proeft krijg je steeds meer goede zin. 

Dit is wat precies bij Bram past. Van zijn werk 
bij Teamasters wordt hij heel enthousiast. 

In zijn vrije tijd wordt hij elke dinsdagavond 
door zijn zus opgehaald en Bram is dan erg 
verblijd. Eéns per twee weken op woensdag-
avond is het zijn gastgezin dat hem ophaalt 
en voor de deur rijdt. 

Van zingen bij het orgel is het Bram die het 
meest geniet. Op zijn gezicht is het dan een 
echte glimlach die je ziet. Daarnaast is 
kleuren bij hem favoriet. 

Wanneer hij stofzuigt voor de groeps leiding 
maakt hij zich sterk, om hen te helpen in het 
vele werk. 

In het weekend op zaterdag en zondagmor-
gen, wil hij graag voor zijn vader en moeder 
zorgen. 

Hij helpt dan met de vaat of was opvouwen, 
een taak die hij netjes doet en je hem echt 
wel toe kan vertrouwen. 

Wilt u Bram verrassen, met mooie kaarten 
die bij hem passen? 

Deze mogen gestuurd 
worden naar, u weet vast 
wel waar.

Mijn adres is:

Bram de Frel
Polderheim
IJsvogel 5
2953 GC Alblasserdam

Bram de Frel

Aandacht voor...Tekst: Jannie de Graaf/Albert van Elp

Wie stuurt deze deelnemers een mooie kaart?

Ik ben Hennie Puttenstein en ik ben 63 jaar oud. 
Ik heb eerst in Oldebroek gewoond in Kooiveen, 
daarna op Lindenheim en nu woon ik sinds 2021 
op Streekheim. Ik woon op de groep De Haard. Mijn 
moeder woont nog steeds in Oldebroek en ik heb 
één zus en één broer die ook in Oldebroek wonen. Ik 
heb het heel goed naar mijn zin op Streekheim. Nu 
heb ik zelf een appartement, wat ik heel fijn vind. Ik 
heb twee gastgezinnen waar ik regelmatig naar toe ga en dat vind 
ik heel fijn. Ook heb ik een logeergezin in Staphorst waar ik af en 
toe een paar nachten mag slapen/logeren. 
Dit is heel fijn voor mij dan heb ik even 
wat anders. Overdag werk ik op Horstheim 
in de linnenkamer waar ik mee help met 
de was. Ook mag ik graag breien. Heeft u 
restjes wol over? Breng ze dan maar bij mij.

Ik vind post ontvangen in mijn 
eigen brievenbus erg leuk en 
zie daar steeds naar uit.

Hennie Puttenstein

Mijn adres is:

Hennie Puttenstein
Streekheim
De Steeg
Kerklaan 14
Appartement 26
7951 CD Staphorst
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“Door spanning bij een leerling weg te nemen, voorkomen zorgondersteu-
ners escalaties zoals deze. Wij werken bij het Van Lodenstein College Pro 
(Praktijkonderwijs) in Ede waar leerlingen onderwijs volgen binnen een 
aangepaste leeromgeving. We begeleiden hen tijdens hun studieroute 
omdat zij beperkt prikkels aankunnen, sociaal-emotioneel gevoelig zijn of 
andere zorg nodig hebben."

Nabije ander
Hoe werkt zorgondersteuning? Joanne: “Door dicht bij de leerling te blij-
ven, hun gedrag te observeren, te analyseren en te kijken welke onder-
steuningsbehoefte nodig is. Zien we hun spanning toenemen? Dan kan 
er geen leer-element meer bij. Kunnen we dan in de klas blijven of is een 
time-out beter? Soms voeren we een gesprekje buiten het lokaal of we 
trappen even een balletje buiten. In elk geval moet het hoofd leeggemaakt 
worden om weer te kunnen leren. Een hoofd dat vol zit kan ook niet leren.”

Maatschappij in
In de Pro-klassen zitten tien tot vijftien leerlingen in de leeftijd tussen 12 
en 18 jaar. Sommigen van hen hebben extra ondersteuning nodig. “Wij 
begeleiden één op één. Soms één op twee, dan gaan we tussen twee leer-
lingen in zitten. Momenteel zijn we er voor zeven leerlingen.” 
“Dat is mooi, want hierdoor maken we het mogelijk dat leerlingen (gedeel-
telijk) onderwijs volgen waardoor ze toch de maatschappij in kunnen gaan. 
Anders zou het deelnemen aan onderwijs niet of nauwelijks haalbaar zijn. 
Dankzij de inzet van onze begeleiders is het wel mogelijk. We werken met 
vijf begeleiders en er zijn nog vacatures,” vertelt Joanne.

Tekst: Anne Rebel-Lodder. Beeld: Diversen 

Naar school 
met een buddy

Ede Ambulante Zorgondersteuning bestaat 1 jaar

Met een vaart trapt een leerling de tas onder zijn stoel weg. Net iets te hard, 
vindt zijn buurman. “Hej joh, kun je niet voorzichtiger doen? Doe ff normaal.” 
De jongen staat op en smijt zijn pen naar het hoofd van de klasgenoot. De 
docent ziet het tumult en komt snel tussenbeide, de leerling moet de klas 
uit. “Dit soort situaties kunnen voorkomen worden,” vertelt Joanne Warring, 
meewerkend teamleider van Ede Ambulante Zorgondersteuning.

O"Onderwijs 

haalbaar maken”

Joanne Warring 

Zorgondersteuners loodsen leerlingen door het 
programma als het onoverzichtelijk wordt.
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Emotioneel en fysiek
Ede Ambulante Zorgondersteuning 
ondersteunt bijvoorbeeld bij emoti-
onele behoeftes, door het gedrag te 
lezen van kinderen en de begeleiding 
hierop af te stemmen. Joanne: “Wanneer 
we dat doen is het mogelijk dat ze het 
programma blijven volgen. Tijdens prak-
tijklessen is er meer vrijheid en ruimte, 
dat zijn nog al eens de momenten dat 
leerlingen het overzicht kwijt raken. 
Ze moeten met koken bijvoorbeeld 
een cake bakken. In de ene hoek van 
het lokaal staan de ingrediënten, in de 
andere hoek de materialen. Dan onder-
steunen we bij het uitvoeren van de 
opdracht door deze kleiner te maken. 
We denken met hen na over: Wat heb 
je nodig? Wat doe je eerst? Spullen pak-
ken. En dan? We beginnen bij stap 1 en 
zo verder. Met name tijdens  praktijk-
lessen is er loze tijd. Loze tijd is kliertijd, 
lachen wij altijd. Dus dan helpen we en 
vullen we de tijd op.” 

“De leerlingen die we onder-
steunen reageren positief. We 
loodsen hen als het ware door 
het programma als het onover-
zichtelijk wordt. Ze zijn vaak 
opgelucht als we overzicht 
scheppen en dan gaan ze wel 
aan de gang. De andere kinde-
ren in de klas moeten soms in 
het begin wel even wennen: 
‘Huh, wie is die mevrouw. Wat 
doet ze en wat verwacht ze van 
mij?’ hoor je dan. Maar ze gaan 
wel doorkrijgen dat wij er echt 
zijn voor die ene leerling en 
dan zijn ze er snel aan gewend.” 

Rekstok
“We ondersteunen ook bij fysieke 
behoeftes. Schrijven is zo iets waar we 
bij helpen. Maar ook in de gymzaal. We 
gymmen meestal niet mee maar blij-
ven in de buurt. Zien we bij leerlingen 
met faalangst de angst toenemen, dan 
nemen we hen even apart, we bekij-
ken samen waar het door komt en we 
proberen hen toch mee te laten doen. 
Ook al is het niet alles van de gymles, 
je geeft een jongere wel een positieve 
ervaring waar hij mee naar huis gaat 
van:  ‘Yes, ik kan dit. Ik heb dit gedaan 
en het is goed gegaan.” 

Naar school met een buddy

O"Ondersteunen 

waar nodig”

Joanne Warring

J"Jongere positieve 

ervaring bezorgen”

Joanne Warring

Eigen leerroute
Ede Ambulante Zorgondersteuning 
valt onder De Klimboom en bestaat 
nu officieel 1 jaar. Zorgondersteuning 
wordt aangeboden binnen het 
Van Lodenstein College Pro 
(Praktijkonderwijs) in Ede. Pro 
(Praktijkonderwijs) is bedoeld voor 
leerlingen voor wie een aangepaste 
leeromgeving noodzakelijk is. Naast 
de algemeen-vormende vakken is er 
veel aandacht voor de praktijkvak-
ken. Praktijkonderwijs gaat uit van de 
mogelijkheden van de leerlingen en 
werkt van hieruit samen met de leer-
ling aan de persoonlijke ontwikkeling 
om een plaats op de arbeidsmarkt te 
bereiken. Leerlingen in het Pro heb-
ben een eigen leerroute. 

Eén-op-één-begeleiding is fijn. Hierdoor kunnen leerlingen toch het onderwijs volgen.

Leerlingen reageren positief 
op de ondersteuning.
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WONEN, SLAPEN, INLOOPKASTEN EN 
SCHUIFWANDEN, STOFFERING, VERF, 

RAAMBEKLEDING, VERLICHTING, 
WOONACCESSOIRES, BED EN BADLINNEN, 

BABYKLEDING EN ACCESSOIRES EN EEN 
TIENERAFDELING!

Bouwstraat 29, 7462 AX Rijssen
Tel. 0548 51 25 50 | www.wessels-wonen.nl



Ik ben ...
Hallo, ik ben Nathalie. Ik werk iedere week drie 
dagen op Wilgenheim, daar heb ik het goed naar 
mijn zin! Mijn favoriete plekje op de groep is 
waar ik naar buiten kan kijken. Ondertussen 
speel ik dan graag met een bak met macaroni. 
Ook vind ik het fijn om te werken: koken, 
bakken, inpakwerk en papier versnipperen 
is leuk om te doen! Vooral van de 
complimenten geniet ik ;-). ’s Middags 
een rondje wandelen vind ik ook 
heerlijk; buiten zijn en genieten 
van de blaadjes en de zon.

Groetjes van 
Nathalie!
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0318 - 526641W  www.phvanderleer.nl
E  info@phvanderleer.nl

Peter van der Leer

M

 

06 - 46376232

 

24 uur per dag bereikbaar

Wij verzorgen alleen begrafenissen

Mogelijkheid tot thuis opbaren

Geluidsverzorging bij het graf 
(mogelijkheid tot stream via internet 

Vraag een gratis wilsverklaring 
“Mijn laatste wensen” aan!

•

•

•

•

Voor een stijlvolle begrafenis 

Persoonlijk en betrokken

De Dijk 30
3911 SN Rhenen (Achterberg)

en een geluidsopname) 



In het mooie buitengebied 
van Ermelo ligt de vrijstaande 

woning van de familie Van 
Panhuis. Het huis en de 

omgeving waar Egbert – over 
wie het gesprek zal gaan – 

opgroeide. Nog maar net over de 
drempel en hartelijk verwelkomd 

door mevrouw Van Panhuis, 
beginnen de ouders spontaan 
en geanimeerd over Egbert te 

vertellen. De ervaringen rijgen 
zich aaneen… Als een rode 

draad door de verhalen loopt de 
zorg van de Heere voor Egbert 

en zijn ouders!

“De Heere gaf ons kracht. Nu 
is Egberts thuis bij Adullam” 

De heer en mevrouw Van Panhuis met Egbert.

Tekst: Corrie Boogaard. Beeld: Familie Van Panhuis Van het thuisfront… 

Wie is Egbert?
Als Egbert 3 maanden oud is, wordt 
hij vanuit Indonesië door de heer en 
mevrouw Van Panhuis geadopteerd. 
Vader: “We ervaren dat Egbert door 
de Heere op onze weg is geplaatst 
en echt voor ons bestemd is.” Zoals 
het bijzondere feit dat Egbert – 
in tegenstelling tot de andere 

adoptiekinderen – nog geen naam 
had en dat zij hem zelf een naam 
mochten geven.

Behalve Egbert hebben de ouders 
nog drie kinderen geadopteerd: twee 
meisjes en een jongen die nu in de 
gehandicaptenzorg werkt op een loca-
tie van Adullam! 

Moeilijk
Bij het opgroeien merken de ouders al 
gauw dat Egbert op verschillende  
gebieden achter begint te lopen. Als 
peuter gaat hij naar een Kinderdag-
centrum (KDC) in de regio. In die 
periode begint het ernstig zelf ver-
wondend gedrag (automutilatie). Op 
advies van de huisarts komen zijn 

Adullam Contact   |   21



ouders met Egbert terecht bij ’s 
Heeren Loo voor een behande-
ling. Het moeilijk verstaanbare 
gedrag - zoals boosheid en zich-
zelf verwonden – blijft echter aan-
houden, zodat zijn ouders thuis 
niet meer weten hoe ze ermee om 
moeten gaan. Vader: “Toen het 
een keer weer heel moeilijk was 
aan tafel, was het jongste zusje 
aan de beurt om een psalmvers 
op te geven. ‘Maar de Heer’ zal uit-
komst geven’, gaf ze op!” 

Egbert wordt ter observatie een 
half jaar opgenomen in een 
behandelcentrum in Nijmegen. 
Inmiddels is wel duidelijk en ook 
officieel gediagnosticeerd dat 
Egbert een verstandelijke beper-
king heeft en een ernstige vorm 

van autisme. Zijn ouders hebben 
vanaf het begin ervaren dat Egbert 
heel gevoelig is voor zelfs maar de 
kleinste veranderingen. Ook de wisse-
lingen van de seizoenen hebben grote 
invloed op hem en zijn gedrag. En in 
de zomer is hij veel beter in zijn doen 
dan in de herfst en de winter. In de 
loop der jaren zullen Egberts ouders 
leren om te volgen en vooral niet 
vooruit te lopen, geduld te oefenen  
en de tijd te nemen om hem aan 
nieuwe situaties te laten wennen. 

Thuis
Wanneer Egbert na de observatiepe-
riode in Nijmegen weer thuis komt en 
het best goed met hem gaat, beslui-
ten zijn ouders hem volledig thuis 
te houden. Hier kunnen zij hem de 
nodige rust, veiligheid en een vast 
ritme geven. Vader zegt zijn baan op 
en moeder is, zoals zij zelf zegt, een 
echte ‘huismus’. Zo vormen meneer en 
mevrouw Van Panhuis jarenlang een 
hecht ‘team’. Ze hebben als ‘duo’ dan 
ook nooit een beroep hoeven doen 
op mantelzorgers of vrijwilligers: “De 
Heere wist wie Egbert was. Hij gaf ons 
de kracht en de gezondheid, zowel 
lichamelijk als mentaal. Het heeft 
ons – ook in materieel en financieel 
opzicht – aan niets ontbroken!”

Kroonheim
De jaren gaan door en Egberts ouders 
merken dat ook zij ouder worden. 
De andere kinderen zijn inmiddels 

allemaal het huis uit. Ze 
besluiten om Egbert af en 
toe op Kroonheim te laten 
logeren. “Het was heel fijn 
dat Egbert een paar jaar 
regelmatig kon komen 
logeren op Kroonheim. We 
hebben er heel goede erva-
ringen mee, het was een 
goede voorbereiding op het 
wonen. We zijn dus van lie-
verlee ernaar toe gegroeid 
dat Egbert ging wonen op 
Kroonheim." 
 
"Op een gegeven moment 
moet je je verstand gebrui-
ken en is Egbert defini-
tief verhuisd.” Mevrouw 
Van Panhuis vult aan: “Het 
moment van de definitieve 
plaatsing op Kroonheim en 
het loslaten was wel moei-

lijk, hoor! Maar als we op zaterdag-
avond bij Egbert zijn geweest en weer 
naar huis rijden, zijn we dankbaar dat 
Egbert zo’n plekje bij Adullam heeft 
gekregen!” 

Mevrouw Van Panhuis vult aan: “Je 
kunt aan alles merken dat begeleiders 
echt ‘gek’ met hem zijn en als ze iets 
bereikt hebben, zijn ze ‘apetrots’.” Dat 
neemt niet weg dat het in het begin 
erg wennen is voor Egbert, zijn ouders 
én de begeleiders op Kroonheim. 

E"Een van onze 

adoptiekinderen 

werkt nu bij Adullam”

De heer Van Panhuis

M"Maar de Heer’ zal 

uitkomst geven”

De heer Van Panhuis

Egbert tijdens zijn eerste jaren 
bij de familie Van Panhuis.

Tekst: Redactie. Beeld: Diversen
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Van het thuisfront… 

Zelf eten
De begeleiding probeert in het 
begin Egbert zelf te laten eten en 
drinken. Op een gegeven moment 
lukt dit! Toch blijkt deze verande-
ring voor Egbert te snel te zijn gegaan 
en kan hij dit in zijn hoofd niet ver-
werken. Meneer en mevrouw Van 
Panhuis geven daarop meteen aan 
dat het heel fijn is dat er goed contact 
is tussen hen als ouders en de bege-
leiders op Kroonheim. Moeder: “Als de 
begeleiders ergens tegenaan lopen, 
vragen ze regelmatig naar hoe wij dat 
thuis deden.” 

Van de andere kant zijn Egberts 
ouders ook bereid zich thuis aan te 

passen. Moeder vertelt: “Op de woon-
groep zijn ze gewend dat bij het 
eten een schort wordt gedragen. 
Voor Egbert was dat iets heel nieuws 
en een ingrijpende verandering, 
waartegen hij zich verzette. Op een 
gegeven moment hebben we thuis 
ook ingesteld dat Egbert een schort 
draagt tijdens het eten. Nu is hij er 
aan gewend”. 

Egberts ouders merken dat 
Egbert – al is het dat hij cognitief 
op het niveau van een 3-jarige 
functioneert – vaak meer begrijpt 
dan hij kan uiten. Als voorbeeld 
noemt zijn moeder dat Egbert – 
sinds hij op Kroonheim woont – 
niet meer bij binnenkomst naar 
zijn eigen slaapkamer loopt, wat 

hij voorheen als hij thuiskwam wel 
altijd deed. Meneer en mevrouw Van 
Panhuis vertellen dat het vaak wel 
moeilijk is om te peilen wat er onder 
het onverstaanbare gedrag zit, omdat 
Egbert niet kan praten.

 
De dames zijn erg goed voor Egbert
Als ik aan het einde van het vraag-
gesprek, waarin ik nauwelijks vragen 
hoefde te stellen, met veel aanteke-
ningen en vol indrukken afscheid 
neem van meneer en mevrouw Van 
Panhuis, geeft vader nog nadrukke-
lijk mee:  “Zet er vooral ook in dat de 
‘dames’ van De Paleishof erg goed zijn 
voor Egbert en de andere bewoners!” 

L"Logeren was een 

mooie voorbereiding 

op wonen”

De heer Van Panhuis

F"Fijn dat er goed 

contact is met de 

begeleiders”

Mevrouw Van Panhuis

D"Dames op de 

Paleishof zijn erg 

goed voor Egbert”

De heer Van Panhuis

Zwemmen is ontspannend

Een dagje naar het water.

De krant moet wel bijgehouden worden!
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Graag de garage erin en vooral het accent op 7zitter.nl

Geeft Goede Garantie 
Zoekt u een betrouwbare gebruikte auto? We hebben keuze 
uit ruim 100 jonge gebruikte auto’s en lichte bestelwagens.
Het ook mogelijk een auto naar wens te importeren.
Wij garanderen kwaliteit en een gunstige prijs.

Auto’s met meerdere zitplaatsen
We hebben onder het label 7zitter.nl een ruime voorraad auto’s met
meer dan 6 zitplaatsen. U bent welkom om te kijken en vergelijken! 
Als alternatief is inbouw van onze UniklapBank mogelijk.

Welkom in onze werkplaats voor: APK-keuringen |  Onderhoud |  Reparatie |  Storingsdiagnose
Gratis vervangend vervoer |  Accessoires |  Uitlijnen |  Lease |  Schadeherstel |  ADAS kalibratie

Klompersteeg 19    |    Veenendaal    |    0318 - 51 5400    |    7 zitter.nl    |    garagegeurtsen.nl

Garage G. Geurtsen en 7 zitter.nl zijn beide onderdeel van Geurtsen Groep



Waarom toch al die aandacht voor de 
vernieuwde waardencirkel? Wat heb-
ben de vernieuwde Adullam-waarden 
te maken met de zorg voor onze cliën-
ten? “Alles,” antwoordt Vrouwgje.  “De 
kwaliteit van onze zorg wordt deels 
bepaald door ons werken vanuit ASBM-
waarden. Deze waarden geven richting 
aan wie we willen zijn naar onze cliën-
ten en de manier waarop we met elkaar 
omgaan. Met de Bijbel als uitgangspunt 
bezielen ze ons in ons werk. Eind vorig 
jaar zijn onze waarden opnieuw samen-
gevat. Onze vernieuwde waardencirkel 
sluit nu beter aan bij onze identiteit.” 

Erkenning voor afhankelijkheid
De Streekheim-cliënt is niet de 
enige die blij is met de vernieuwde 

waardencirkel. Begeleider Wim 
Ruitenberg uit ook zijn instemming. 
“Op Streekheim hebben de mede-
werkers de vernieuwde waardencirkel 
met veel enthousiasme ontvangen. 
Ik ben blij dat de waarde ‘afhankelijk-
heid’ nu ook vermeld staat. We doen 
ons werk in afhankelijkheid van de 
HEERE. Het maakt je opnieuw bewust 
dat je in alles afhankelijk bent van 
Hem. Dat begint met dat je ’s mor-
gens uit bed komt en je een zegen 
vraagt over je werk. Dat wordt snel 
vergeten maar we moeten beseffen 
dat we Hem in alles nodig hebben.”

Hoe breng je dat in de praktijk?
Wim: “Wanneer we de maaltijd begin-
nen, dan mogen we onze noden aan 

de Heere voorleggen. We vragen 
onze cliënten welke zaken wij kunnen 
opdragen in het gebed. Ik doe het met 
schroom, maar de HEERE vraagt het 
wel van ons.” 
“Het mooie aan onze bijzondere doel-
groep is, dat je je woorden niet hoeft te 
wikken en te wegen. Onze cliënten zijn 
fijngevoelig en voelen aan met welke 
intentie en vanuit welke afhankelijk-
heid je bidt. Een mooi gevolg hiervan 
is, dat ze nu ook zelf komen met zaken 
die ze willen opdragen in het gebed. 
Ze weten dat er ruimte voor is.” 

“ Waarden als fundament 
voor ons handelen”

Bewuster werken vanuit gedeelde waardenTekst: Anne Rebel-Lodder. Beeld: Adullam

Op 4 oktober 2022 zijn we binnen Adullam gestart met het bewus-
ter werken vanuit gedeelde waarden. De aanleiding hiertoe was, dat 
vanuit het werken met ASBM (Adullam Schutse Begeleidings Model) 
er steeds meer behoefte ontstond om de waardencirkel nog meer aan 
te laten sluiten bij onze identiteit. Hierdoor kan de kwaliteit van onze 
zorg én ons werkklimaat verder optimaliseren.  Een interview met Jan-
Dirk Meijering, Bart van Kleef, Vrouwgje Spiker en Wim Ruitenberg over 
Adullam-waarden in de praktijk en hoe we kwaliteitsverhoging meten.

Een cliënt van Streekheim zit lekker met een Adullam Contact op de bank 
en haar oog valt op de waardencirkel in het blad. “Hé, dat is voor het 
personeel,” zegt ze. Vrouwgje Spiker, teamleider, antwoordt: “Ja, daar staat 
hoe wij met elkaar omgaan.” Echt waar? De cliënt buigt zich dieper over de 
vrolijk gekleurde cirkel met al die vakjes en lettertjes. “Ik kan het niet goed 
lezen,” zucht ze. “Weet je wat? Ik print hem voor jou in het groot uit, dan 
heb jij er ook één,” lacht Vrouwgje. De cliënt kijkt blij verrast. 

Vrouwgje Spiker (links) in gesprek met 
Anita de Vroed over hoe onze ASBM-
waarden richting geven aan de manier 
waarop we met elkaar omgaan.
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“Mooi aan de vernieuwde waardencir-
kel is ook dat we beseffen dat we niet 
altijd een antwoord hebben op de 
levensvragen van onze cliënten. Dan 
mogen we vanuit onze afhankelijk-
heid heenwijzen naar Hem, in plaats 
van dat we hun vragen uit de weg 
gaan omdat we ze te lastig vinden.” 

Jan-Dirk Meijering, Manager Zorg, valt 
Wim bij: “De vernieuwde waardencir-
kel herinnert ons eraan, dat we er elke 
dag in tekort schieten om God lief te 
hebben boven alles en onze naaste als 
onszelf. Het legt pijnlijk onze schuld 
bloot. Vanuit die afhankelijkheid moe-
ten we ons werk doen.” 

Werkt iedereen volgens de  
vernieuwde waardencirkel?
Jan-Dirk: “We hebben veel gedaan om 
iedereen bekend te maken met de 
vernieuwde waardencirkel. Het geeft 
ons handvatten om met 
elkaar na te 
denken over 
hoe we 

werken. Hoe de waarden zich ten 
opzichte van elkaar verhouden en 
waar de schoen wringt. Vanuit welke 
waarde heb je een keus gemaakt?” 

 Hoe leren we bewuster werken  
volgens de waarden?
Om medewerkers kennis te laten 
maken met het werken vanuit 
Adullam-waarden is spelmateriaal 
ontwikkeld voor alle medewerkers. Op 
de Streekheim-groepen De Brink en 
De Steeg komt de ‘waardenbox’ (spel-

lendoos) tijdens elk team-
overleg op tafel. 

Vrouwgje: “Ieder teamlid heeft bij 
toerbeurt de verantwoordelijkheid om 
iets te doen met de waardenbox. We 
hebben het spel ‘Stap over de Streep’ 
gespeeld waarbij verschillende kaar-
ten met vragen en stellingen aan de 
orde komen. Een stelling ‘Veiligheid is 
belangrijker dan verbinding’ zorgde 
in een voorbeeldsituatie voor verwar-
ring. Hoe kun je cliënten veiligheid 
bieden als er geen verbinding is? Hoe 
kun je verbinding hebben als er geen 
veiligheid is? Dat leverde een mooie 
dialoog op.” 

“Ja, die dialoog is belangrijk,” valt 
Bart van Kleef Vrouwgje bij. Als pro-
jectleider van de implementatie 
van de vernieuwde waardencirkel 
is hij belast met de opdracht om de 
Adullam-waarden te verankeren in de 
organisatie. “Het gaat erom dat elke 
medewerker binnen Adullam zich 
bewust is waarom hij of zij dingen 
doet en dat dit bespreekbaar wordt. 
Dat we bereid zijn om verantwoor-
ding af te leggen over onze keuzes en 
dat we niet de dingen doen omdat we 
dat nu eenmaal altijd zo doen, maar 
omdat we ze kunnen terugvoeren tot 
een bepaalde waarde.”

 Wanneer is verantwoording  
afleggen belangrijk? 
Bart: “Verantwoording afleggen kan 
zich bijvoorbeeld toespitsen op een 
moeilijke situatie met een cliënt. Dan 

A“Alles wat we doen 

moet passen binnen 

onze waardencirkel”

Bart van Kleef We spelen het spel ‘Stap over de Streep’.
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kan het zo oplopen dat een medewer-
ker aangeeft geen onvoorwaardelijke 
steun meer te kunnen bieden. Zijn we 
er dan tevreden mee en laten we de 
boel escaleren? Of werken we vanuit 
de waarde verantwoordelijkheid en 
dragen we de zorg over aan de col-
lega die op dat moment die onvoor-
waardelijkheid wel weet te bieden?”

 Wat is de relatie tussen de  
vernieuwde waardencirkel  
en de kwaliteit van zorg?
De vernieuwde waardencirkel 
ondersteunt Adullams missie om 
Bijbelgetrouwe zorg te leveren vanuit 
dezelfde, onderliggende waarden. Dat 
verhoogt de kwaliteit van onze zorg, 
vertelt Bart. “Als we het goed doen, 
dan gaan ‘waarden werken,” geeft 
hij voorzichtig aan. “Tegelijkertijd 
wil ik me hoeden voor de maakbaar-
heidsgedachte. De afhankelijkheid 
blijft. Maar wat we doen valt terug te 
voeren op een van onze waarden. Ik 
ben ervan overtuigd dat we hierdoor 
sterkere teams krijgen; het onderlinge 
oordeel valt weg. We blijven de ver-
binding (een van de waarden uit de 

waardencirkel) met elkaar zoeken, ook 
als er verschil van mening is. Daarmee 
creëren we ook een veilige omgeving 
naar elkaar. Ik ben er vast van over-
tuigd dat waardengericht werken ook 
onze medewerkers boeit en vast-
houdt aan de organisatie. Het is de 
kracht van ons begeleidingsmodel. 
Uiteindelijk komt dat onze cliënten 
ten goede,” vertelt Bart.

Hoe dan? “Stel, een collega heeft een 
rapportage niet af omdat een cliënt 
angsten had en niet kon slapen. Op 
dat moment koos zij ervoor bij de cli-
ent te blijven en de rapportage niet te 
doen. Door die dingen bespreekbaar 
te maken, verankert de waarde van 
‘veiligheid bieden’ in onze organisatie. 
En dat zal de cliënt merken, daar ben 
ik van overtuigd.”

Adullam zou Adullam niet zijn als 
het zou blijven bij plannen en mooie 
woorden. Jan-Dirk: “Het komt aan op 
een systematische verankering van de 
waarden in alle lagen van de organi-
satie. Momenteel passen we bijvoor-
beeld de vaste gespreksonderwerpen 
aan die we hanteren tijdens sollicitatie-
gesprekken. Ook met sollicitanten wil-
len we het gesprek aangaan of zij zich 
onze waarden kunnen toe-eigenen. 
Maar het gaat natuurlijk ook om meet-
bare effecten in de dagelijkse praktijk.” 

Een cultuurverandering is toch  
niet meetbaar?
Bart: “Een cultuurverandering is inder-
daad moeilijk te meten. Maar bewus-
ter werken vanuit gedeelde waarden 
is wél merkbaar. In januari heeft 
een medewerkers-tevredenheids-
onderzoek (MTO) plaats gevonden  
waarin ook vragen zijn opgenomen 
over werken vanuit waarden.  

De uitkomsten laten ons zien waar  
we staan met de implementatie.” 

“Jaarlijkse wordt er een kwaliteitsrap-
port opgesteld waarin we terugblik-
ken op de kwaliteit van zorg in het 
afgelopen jaar. Hierin besteden we 
ook aandacht aan het werken van-
uit de gedeelde waarden. Dit rapport 
bespreken we met cliënten, medewer-
kers, vertegenwoordigers van raden 
en ouders/familieleden. Tijdens dit 
gesprek spiegelen we ons handelen 
aan de waarden. Bijvoorbeeld wanneer 
er voor een cliënt geen ondersteu-
ningsplan blijkt te zijn. Laten we dat 
zo? Of vragen we ons af waarom dit zo 
is en welke waarde (motivatie) hier-
aan ten grondslag ligt? Ik wil kunnen 
proeven of men met waarden bezig is 
geweest en wat ons nog te doen staat.”

 Hoe belangrijk is de aangepaste 
waardencirkel voor Adullams 
HKZ-certificering? 
Het HKZ zal Adullam dit jaar weer voor 
de komende 3 jaar certificeren. Bart: 
“Wij hebben het HKZ als input mee-
gegeven of ze willen onderzoeken 
of er vanuit waarden gewerkt wordt. 
Adullam heeft het imago van een 
waardengedreven organisatie. Toen 
we een zorgkantoor aangaven te gaan 
werken aan een vervolg van onze 
waarden, reageerden ze: ‘Maar ASBM 
zit toch al in jullie genen? Wees trots 
op de veiligheid die jullie de cliënten 
bieden.’ Dat mag je als een compli-
ment beschouwen. Toch moet het er 
nog meer om gaan dat we ons bewust 
zijn van wat we doen en waarom we 
het doen. Nemen we onze verant-
woordelijkheid daar waar het schuurt? 
Of laten we dan dingen op z’n beloop? 
Uiteindelijk draait alles erom dat we 
het beste zoeken voor onze cliënten.”

Bewuster werken vanuit gedeelde waarden

Wim Ruitenberg is enthousiast over 
werken vanuit gedeelde waarden.
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Vraag && aanbod
Regelmatig zijn we op zoek naar 
meubels, speelgoed, grondstoffen, 
ingrediënten en knutselmateriaal 
voor onze cliënten. Ook bieden 
onze cliënten zelf producten aan. 
In deze rubriek lichten we er een 
aantal uit. Hebt u iets wat u graag 
een goede bestemming wilt geven? 
Of kunt u iets gebruiken? Onze 
cliënten horen het graag! 

Voor één van de bewoners van Polderheim zijn 

we op zoek naar een goede RELAXSTOEL. Heeft 

u misschien een relaxstoel staan die niet meer 

gebruikt wordt, dan kunt u bellen naar 

telefoon 088-238 6010 / 06 21 93 46 97.

Woongroep de Rietkraag van 

Beekheim in Barneveld is op 

zoek naar een goed werkend 

tweedehands elektronisch twee-

klaviers ORGEL incl. pedaal, ter 

vervanging van het huidige 

orgel dat nogal wat 

Op kinderdagcentrum 
de Boei (Maasheim) luisteren de kinderen graag naar 

VERTEL-CD’S. Daarom zijn we op zoek naar vertel-CD’s voor kinderen van 4-8 jaar. 

Tekst: Redactie. Beeld: Diversen

Stofjes, kantjes en bandjes
Omdat we nog steeds van alles maken voor 
de Adullamverkopingen en onze voorraad 
uitgeput raakt, zijn we op zoek naar restjes 
STOF, WOL, GAREN, KANTJES EN BANDJES. 
Hebt u iets over? U kunt het sturen naar:

M. Ringelberg
Nieuwe Koolweg 3
4301 SC Zierikzee
Telefoon (0111) 41 38 11

Relaxstoel 

Vertel-cd’s

Orgel
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Vraag & Aanbod

Oudhollandse spelen 
restaureren of maken
Comité Hardinxveld-Giessendam heeft een 15 tal 

OUDHOLLANDSE SPELLEN die ze af en toe verhuurt en ook 

inzet op de verkoping. Een aantal hiervan is niet in al te beste 

staat of zou eigenlijk vervangen moeten worden. Het betreft 

voornamelijk houten spellen. Wie heeft er tijd om deze spellen 

weer op te knappen zodat ze weer wat jaren meekunnen? Of 

wie zou er in staat zijn zelfs nieuwe spellen te maken? Neem 

hiervoor contact   op met het comité via W.J. (Wim) den 

Braber, Peulenlaan 225, 3371 XL Hardinxveld-Giessendam, 

telefoon 0184 61 27 92, e-mail den.braber@kliksafe.nl.

Op Atelier ’t Kroontje van 

Kroonheim maken we per-

soonlijke PAPIERVLAGGETJES 

aan PRIKKERTJES. Wij zijn op 

zoek naar mensen of bedrijven 

die voor speciale gelegenheden zoals een bruiloft, 

verjaardag of bedrijfsjubileum vlaggetjes kunnen 

gebruiken. Wij maken standaard rood-wit-blauw 

vlaggetjes, maar ook met een foto, logo of eigen 

tekst. Prijs in overleg. U kunt contact opnemen via de volgende 

gegevens: app naar 06 21 32 97 78, bel naar telefoon 088 238 

5805 of e-mail naar tkroontjekroonheim@adullamzorg.nl.   

mankementen heeft. 

U kunt e-mailen 

naar rietkraag@

adullamzorg.nl of 

bellen naar telefoon 

088 238 59 54.

U kunt ze brengen 
of opsturen naar 
KDC de Boei, 
Groeneweg 10, 
3297 LA Puttershoek, 
telefoon 088-238 60 50.

Papiervlaggetjes

Wilt u een oproep plaatsen in deze rubriek? 
E-mail naar evenbuurten@adullamzorg.nl.
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Totaalinstallateur van de Veluwe

Het moet 
gewoon
werken.

www.speltbv.nl

• Gas- en waterinstallaties
• Elektrotechnische installaties
• Centrale verwarming
• Sanitaire installaties
• Dakbedekkingen
• Zink- en koperwerken
• Ventilatie
• Warmtepompen
• Zonne-energie
• Huishoudelijke apparaten
• Onderhoud

Staverdenseweg 41 Elspeet



In deze rubriek vertelt een zorgvrager van Adullam over zijn of haar hobby. Hobby's

“Ik houd erg van baby’s”

Hallo, ik ben Joke de Jong, ik werk iedere werk-
dag op Wilgenheim in Alblasserdam. Iedere mor-
gen kom ik van Molenheim, waar ik woon, naar 
Wilgenheim fietsen. Ik heb het op mijn werk goed 
naar mijn zin. Ik houd van een praatje met ieder-
een. ’s Morgens zorg ik tijdens koffietijd graag voor 
een lekker bakje koffie met opgeschuimde melk. 
Dat vindt iedereen erg lekker! 

Ik werk graag, maar in mijn pauzes heb ik ook 
genoeg andere dingen te doen. Ik heb veel hob-
by’s en wil daar graag nu over vertellen: ik houd 
erg van baby’s en ook van haken. Daarom ben ik 
babymutsjes aan het haken, zoals u op de foto ook 
kunt zien. Ze worden erg mooi! En knutselen… ik 
weet altijd iets nieuws te verzinnen om te maken. 
In de pauze zit (robot)poes Siepie 
vaak bij mij. Dit is een heel lieve 
poes die ook geluiden kan maken, 
zoals miauwen en knorren. Dit vind 
ik heel gezellig. 

Ook puzzelen doe ik erg graag. Ik 
ben nu een heel moeilijke puzzel 
aan het maken van 1000 stukjes! 
Maar ik ben ook erg trots als het 
lukt en de puzzel klaar is. Voor de 
kringloop heb ik ook al veel puzzels 
gemaakt. Dan maak ik ze na en kijk 
ik of ze compleet zijn. 

Tijdens het puzzelen luister ik graag 
naar cd’s met psalmen. Bijvoorbeeld 
psalmen met bovenstem. Alle 

psalmen vind ik mooi om te luisteren. Ik zing ook 
graag mee met de cd’s, maar het allermooist vind 
ik om mee te gaan naar een psalmzangavond! 

Wandelen doe ik ook graag. Als ik nog tijd over 
heb, maak ik graag woordzoekers. Gelukkig is 
mijn werk ook mijn hobby. Schroeven en plug-
gen inpakken voor het bedrijf Kobout vind ik erg 
leuk om te doen! En ook snoep inpakken voor de 
Candyshop, de snoepzakken dichtmaken en sinds 
kort maak ik ook labels om zakken met thee van 
Teamasters. Zoals jullie lezen verveel ik mij nooit!

Hartelijke groeten, Joke de Jong
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Tekst: Redactie. Beeld: Adullam

In de Lens

Een onderonsje tussen deelnemer 

Hennie en Grietje, huishoudelijk 

medewerker Horstheim.

Al 10 jaar is de fami-
lie Kolk gastgezin 
voor Jan Strijkert 
(Muiderheim), daarom 
geeft hij een bloe-
metje. Hij is erg blij 
met hen en noemt 
mevrouw Kolk (rechts) 
zelfs ‘mama Kolk’.

Vrijwilligers 
hebben weer de 

boodschappen voor De Haard 

(Streekheim) gedaan. Marian, 

Gerrit en Gert (v.l.n.r.) helpen 

graag met het uitpakken en 

opruimen.

Felix (links) gaat sinds janu-

ari 2023 naar Veldheim. 

Daarvoor zat hij op De 

Klimboom. Wat fijn dat Felix 

zo zorgzaam is voor Eibert!

Een groep van 
Streekheim gaat 

een rondje 
fietsen. Laura 

(links) en 
Harmke gaan 
samen op de 

duo-fiets.
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In de lens

Chef-kok Gerard 
zorgt vandaag voor 
zijn medebewo-
ners (Brugkade, 
Maasheim) door 
voor hen te 
kokkerellen.

3 keer in de week vouwt Mieke voor 

de hele groep de badhanddoeken 

op. Lekker bezig voor de ander!

Vrijwilliger Simone komt elke 

woensdag naar Muiderheim. Ze 

fietst, kookt en wandelt met de 

deelnemers van de Mast. Deze 

keer krijgt Jan-Klaas een voeten-
bad van Simone.

Mevrouw 
Van Wijk komt 

iedere vrijdag 
naar Wilgenheim om 

met deelnemers te wandelen. 
Hier kijken ze erg naar uit! Deze 
vrijdag gaat Liza mee.
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Stationsweg Oost 277 033 - 720 00 72
3931 ER Woudenberg www.velthuizenkeukens.nl

“De en suite deuren van vroeger 
in een gloednieuw jasje”

RICARDO ADVISEUR

“De familie Van der Hagen woonde al een aantal jaar in een mooie, 
karakteristieke bovenwoning in Rotterdam toen de gelegenheid zich 
voordeed om de woning te kopen. Deze aanschaf betekende ook dat 
eindelijk de gedroomde verbouwplannen werkelijkheid gingen worden. 
Nieuwe vloeren, glad gestucte muren en uiteraard een moderne 
keuken. In de oude situatie bevond de keuken zich in een kleine, 
afgesloten ruimte. Door deze compleet andere keukenopstelling is de 
keuken het middelpunt van het huis geworden.”

MEER ZIEN VAN DEZE KEUKEN?
VELTHUIZENKEUKENS.NL/VDHAGEN
OF SCAN DE QR-CODE

Binnenkijken bij de
familie Vam der Hagen

uit Rotterdam

       Op zoek naar inspiratie?
Vraag ons magazine aan!

Domotica

Het wonen en
werken van morgen 
 
Panden verrijken met zonnepanelen,  

in de techniek van systemen duiken  

en programma’s voor slimmere  

woningen schrijven. 

Zonnepanelen

Ontdek het zelf!
085 0712080  |  doman-comfort.nl  |  info@doman-comfort.nl
Ferrarilaan 6a, 3261NC Oud-Beijerland  |  De Spil 16, 3774 SE Kootwijkerbroek

Energie, domotica en comfort.  

Dat is Doman: slimme oplossingen 

voor de wereld van morgen!
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Een keuken van goede huize

Voltastraat 1, Alblasserdam
078 69 32 541

WWW.HUISMANKEUKENS.NL

 Rhenen  |  Barneveld vlkadviseurs.nl

 FAMILIEBEDRIJVEN 

 BELASTINGEN

 FINANCIEEL

 PERSONEEL/HRM

 SALARIS

Persoonlijk, gedreven en onderscheidend 
Met deze drie kernwaarden staat Van Lienden & Kooistra 
klaar als adviseur voor uw familiebedrijf. Een familiebedrijf is 
niet zomaar een bedrijf. Het is méér dan een bedrijf. 
Wij weten dat maar al te goed.

“Familiebedrijvigheid is
 ons DNA”



Ouders gezocht voor lokale cliëntenraad van DAC Veldheim

“Ik voel me sterk betrokken 
 en wil graag meedenken”

Is dat nodig dan? 
“Momenteel gaat 
alles heel goed en 
heb ik geen verbeter-
punten. Personeels-
wisselingen lopen 
bijvoorbeeld ook 
vloeiend. Ik neem 
maar even mijn broer 
als graadmeter: hij 
zit heel goed in zijn 
vel. Als er spanningen 
zijn, dan merk je dat 
direct. Dan krijgt 
hij migraineaan-
vallen of hij moet 
spugen. Dat is de 
laatste tijd niet 

voorgekomen. Maar je kunt altijd iets toevoegen en 
ik woon dichtbij. Ik doe ook alle PGB-zaken voor mijn 
broer dus ik ben meer dan gemiddeld betrokken bij 
Veldheim. Nee, ervaring heb ik niet,” lacht Jelmer.

Wettelijk is Adullam verplicht om rondom elke locatie  
een lokale cliëntenraad te organiseren. Per januari zijn  
ze officieel van start gegaan. De raden fungeren als 
klankbord en hebben een signalerende functie voor 

zaken die de locatie aangaan. Een centrale cliëntenraad was 
er al. Deze denkt mee over onderwerpen die de organisatie 
als geheel betreffen.  

Meedenken over 
renovatie
Peter Verloop, locatie-
manager, heeft inmid-
dels al een aantal 
vergaderingen met 
de lokale cliëntenraad 

“Een paar extra ogen,” vat Jelmer Slotegraaf zijn rol kort samen die hij sinds 
november 2022 inneemt in de lokale cliëntenraad van Veldheim. “Wij kijken 
vanuit de ogen van de cliënt naar het reilen en zeilen op Veldheim.” 

Tekst: Anne Rebel-Lodder. Beeld: Diversen

C“Cliëntenraad is een 

paar extra ogen”

Jelmer Slotegraaf

Lianne Middelkoop

Jelmer Slotegraaf (rechts) 
met zijn broer.
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erop zitten. “Het 
biedt kansen 
voor ouders, 
familieleden 
en wettelijk 
vertegenwoor-
digers om mee 
te denken. Ze 
hebben vaak 
goeie ideeën 
en kijken soms 

fris tegen dingen aan. We hebben al een half jaar ‘proef’ 
gedraaid met de lokale cliëntenraad en ik ben er heel 
tevreden over. We hebben met elkaar nagedacht over de 
taakverdeling en de thema’s die we in 2023 aan de orde 
willen laten komen. Denk aan inrichting, verhuizing en de 
inrichting van het buitenterrein. Een van de thema’s voor 
2023 dat Veldheim direct raakt, is de renovatie. We denken 
met elkaar na over de heropening en hoe we dat invulling 
geven. Maar andere zaken komen ook aan de orde zoals de 
werving van personeel. Ik verwacht er wel het één en ander 
van. Het is fijn als de achterban betrokken is bij het dage-
lijks leven op Veldheim.” 

Cliënten betrekken
Er hebben zich inmiddels drie deelnemers aangemeld om 
lid te worden van de lokale cliëntenraad van Veldheim. Het 
zijn Lianne van Middelkoop, Irma van de Wal en Annelize 
van de Vendel. Naast de locatie-
manager zal ook bij toerbeurt 
een teamleider aanwezig zijn.  

Ervaring of niet
De lokale cliëntenraad komt elk 
kwartaal bij elkaar. Peter: “Aan 
het einde van de middag star-
ten we met een vergadering. 

Daarna eten we met 
elkaar, de maaltijd 
wordt verzorgd door 
de deelnemers. ’s 
Avonds vergaderen 
we verder.” 

Annie Hoogendoorn 
– den Uil, moeder 
van Arriëtte, is een 
van de leden van de 
raad. Hoewel ze bij 
Siloah gestopt was 
met werk in de cen-
trale cliëntenraad, is 
ze toch weer in de 
lokale raad beland, 
lacht ze. “Ik vond het 
best pittig worden, 
ook gezien mijn leef-
tijd. Je moet er bij-
voorbeeld best veel 
voor lezen, al die pro-
tocollen enz. Maar goed, toen belde de locatiemanager van 
Veldheim me of ik mee wilde denken met de verbouwing. 
Dat was een opstapje naar de lokale cliëntenraad. Toen ik 
gevraagd werd, ben ik toch weer overstag gegaan. Ik kijk 
goed terug op de keren dat we vergaderd hebben. We zoe-
ken nog meer ouders voor de raad.” 

Echt verbeterpunten heeft Annie momenteel nog niet, 
zegt ze. “Onze dochter heeft het prima naar haar zin op 
Veldheim. Ook mijn man, die als vrijwilliger op een bus 

rijdt, is heel positief, ook over 
het personeel. Toch vind ik het 
mooi en waardevol om vanuit 
de cliënt mee te denken met 
zaken die de cliënten aangaan. 
Voor mij is dit weer anders 
omdat het een dagbesteding 
betreft en geen woonlocatie 
zoals Siloah. Medicatiebeleid, 

Lokale cliëntenraad

H“Het biedt kansen 

om mee te denken”

Peter Verloop

Annie Hoogendoorn 
hoopt dat ze de komende tijd 

weer op een constructieve 
manier mag meedenken.

Annelize
van de
Vendel
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het wassen en het verzorgen 
van cliënten komt nu niet aan 
bod. Hoewel die kant me wel 
altijd blijft trekken omdat ik 
als verzorgende heb gewerkt 
in de ouderenzorg.”

Annie heeft ervaring met cli-
entraden. “Toen Arriëtte bij 
de Kandelaar logeerde zat ik 
in de cliëntenraad, later ook 
in die van Bethesda en 
Tharah waar Arriëtte naar 
toe verhuisde. Ik hoop dat 
ik de komende tijd weer 
op een constructieve 
manier mag meedenken,” 
vertelt de 69-jarige.

Kwaliteit 
De lokale cliëntenraad wordt ook gepolst bij kwaliteitsvisi-
taties, het jaarlijkse interne kwaliteitsonderzoek, de certifi-
cering vanuit de HKZ en inspecties vanuit bijvoorbeeld de 
Wet Zorg en Dwang. In 2022 sprak de lokale cliëntenraad 
Veldheim met de inspectie rondom de Wet Zorg en Dwang. 
Jelmer: “We hebben een goed gesprek gehad over hoe wij 
vinden dat het loopt bij Adullam. Onze mening weegt mee 
in hun eindoordeel.” 

Denkt u mee? 
Lokale cliëntraden moeten voldoen aan wettelijke 
regels. Elke raad beschikt inmiddels over een  
medezeggenschapsregeling, huishoudelijk regle
ment en taakverdeling. Hebt u zaken voor de lokale 
cliëntenraad van Adullam Veldheim, wilt u participe
ren in deze raad of in één van de andere lokale cliën
traden? Stuur een email naar info@adullamzorg.nl. 

Irma van de Wal
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Waardenvolle 

zorg

Wie wordt onze 

nieuwe vrijwilliger?

Kinderdagcentrum de Klimop in Zwolle zoekt vrijwilligers:

-  Vervoersvrijwilligers (van Kroonheim Uddel, 
naar KDC De Klimop in Zwolle)

- Groepsvrijwilligers

Interesse? Neem voor meer 
informatie contact op met:

gvanvoorst@adullamzorg.nl
jcboerman@adullamzorg.nl

Waardenvolle 

zorg

Ben jij een 

begeleider met 

ambitie?

Muiderheim zoekt een 

meewerkend 
teamleider!

Of bel Annie via 06 37 18 40 01

Meer info: werkenbijadullam.nl



Beste jongens en meisjes!
Daar zijn we weer met een nieuwe puz-
zelpagina! Hebben jullie er weer zin in?? 
Vast wel. Ik vind het altijd super leuk om 
jullie (mail)post te krijgen. Deze keer hoef 
je alleen maar de oplossing te mailen of 
je schrijft de oplossing op een kaart en 
stuurt het per post. Zorg ervoor dat  

de oplossing voor 15 april bij mij  
binnen is. Succes ermee!! Je mag mailen 
naar lenieklop75@gmail.com of per  
post sturen naar Peulenlaan 93,  
3371 XH Hardinxveld-Giessendam. 

Hartelijke groet, Puzzeljuf Klop

Tekst: Lenie Klop Voor de jeugd

De prijswinnaars van de vorige keer zijn:
Loïs de Boer, 3 jaar 

Staphorst
Bert Geurtsen, 4 jaar 

Ederveen
Emma van Duijn, 7 jaar 

Terschuur
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BEZOEK

BOODSCHAPPEN

DAGBESTEDING

ETENSTĲD

GASTGEZIN

GEZELSCHAP

HOBBY

LOGEREN

LUISTEREN

OPLOSSING

PUZZELPOST

SCHRĲVEN

THEETĲD

TUINIEREN

VERTELLEN

VOORLEZEN

VRĲWILLIGER

WAARDERING

ZINGEN

!
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Bekijk onze interieuroplossingen op www.reedoo.nl
of kom naar onze winkel in Opheusden

Hamsestraat 38, 4043 LH  Opheusden  •  www.reedoo.nl

Haal inspiratie
uit het voorjaar!

Van Ree. 
Waarde gaat 
over meer 
dan geld.

0343-41 59 40  ■  WWW.VANREEACCOUNTANTS.NL

 ALBL ASSERDAM   ALPHEN A AN DEN RI JN   BARNEVELD   GELDERMALSEN   LEERSUM   NIEUWEGEIN   Z WOLLE

Vernieuwend
dienstverlening gericht op ontwikkeling

Helder
open en directe communicatie

Wij bieden advies op maat voor maatschappelijke organisaties, onderwijs, mkb en medici. Samen kijken we naar het 

verhaal achter de cijfers. Want waarde gaat over meer dan geld. Daar praten wij graag met u over door. Neem gerust 

contact met ons op. Onze 7 kleinschalige vestigingen zijn bereikbaar via 0343-41 59 40 en info@vanreeacc.nl

Bruisend
enthousiast en pro-actief advies

Pictoos van Ree verzamel_wit3.indd   1Pictoos van Ree verzamel_wit3.indd   1 21-09-2022   13:3621-09-2022   13:36Pictoos van Ree verzamel_wit3.indd   1Pictoos van Ree verzamel_wit3.indd   1 21-09-2022   13:3621-09-2022   13:36Pictoos van Ree verzamel_wit3.indd   1Pictoos van Ree verzamel_wit3.indd   1 21-09-2022   13:3621-09-2022   13:36



Tekst: Romkje Verhaal

Anna is in gedachten. Haar lieve, 
vrolijke gezichtje staat droe-
vig. Ze denkt dat ze alleen is en 

zegt half hardop: "Waarom is papa niet 
zo rijk als de papa van Franciska?"
“Wil je dat Franciska’s papa jouw papa 
is?" vraagt mama. Anna schrikt. Mama 
heeft haar gehoord. Na lang zwijgen 
zegt ze: "Nee mama! Echt niet! Maar 
wat zou het fijn zijn als papa rijk is. Dan 
kan hij een mooi huis kopen en boe-
ken; grote reizen maken en aan arme 
mensen geld geven. Dan kunt u een 
mooie jurk kopen, voor mij een piano 
en voor David een hobbelpaard. Dan 
draag ik een mooie jurk bij mijn lange 
krullen!" Moeder kan niet nalaten te 
glimlachen. "Geloof je echt, mijn kind, 
dat je dat uit liefde voor papa wenst?"
“Ik houd veel van papa. Twijfelt u daar 
aan, mama?"
"Nee Anna, daar ben ik heel zeker van," 
zegt mama, "maar je denkt ook aan 
jezelf. En papa is heel rijk!"
"Papa rijk?" vraagt Anna verbaasd. Ze 
kijkt naar het versleten vloerkleed in 
de kamer.
"Wil je eens zeggen, wanneer je rijk 
bent Anna?”
"O ja, mama, als je een piano hebt, een 
hobbelpaard, een rijtuig, een groot 
huis met een tuin!"

"Nee, Anna, niet goed geraden. 
Rijk zijn is zoveel te bezitten als de 
hemelse Vader goed vindt; tevre-
den zijn; een mild hart hebben; Gods 
zegen ontvangen en een woning in de 
hemel."
Mama gaat met Anna en David naar 
Francisca. Mama loopt naar binnen.
Francisca, Anna en David spelen vrolijk 
in de tuin. "O Anna, wat fijn dat je er 
bent. Ik heb niemand om mee te spe-
len en ben zo eenzaam. Papa is alleen 
zondags thuis," zegt Francisca. Anna 
luistert met grote verbazing. Dan 
moeten ze weer naar huis. Francisca 
huilt: "O Anna, kom gauw weer. Dat 
mag toch wel?” vraagt ze aan Anna's 
mama. "Ja, dat mag," zegt mama. Anna 
loopt stil mee naar huis.

's Avonds gaat Anna met mama mee. 
Ze draagt een mand met brood en 
koekjes. Ze lopen een paar straten 
door. Ze zijn er en mama doet een 
deur open. Ze gaan een steile trap op 
en mama klopt op een deur. "Binnen" 
horen ze. Mama doet de deur open.
Ze zien een erg ziek meisje. Ze ligt op 
stro in de sobere kamer. Maria is haar 
naam. Anna wordt stil. Wat is Maria 
arm! "Hoe gaat het, lieve Maria?" vraagt 
mama. "O mevrouw, wat bent u goed 

dat u mij opzoekt!" zegt Maria zacht. 
“Laatst had je veel pijn. Hoe is het 
nu?" vraagt mama. "Dat is nog zo en ik 
moest vannacht veel hoesten. Maar ik 
ben zo gelukkig. Als ik zo hoest, denk ik 
dat de Heere Jezus het zo wil en dit de 
weg is om gauw in de hemel te komen. 
Daar is geen ziekte of verdriet," zegt de 
zieke Maria. "Dat is waar, Maria", zegt 
mama. "Daar is geen ziekte, verdriet, 
rouw, geen dood en geen zonde. Denk 
je daar veel aan, Maria?"
"O ja, mevrouw. Toen ik nog gezond 
was, dacht ik aan mooie kleren. Maar 
nu ik zo zwak ben, huil ik over al mijn 
zonden. Ik verlang zo naar de Heere 
Jezus in de hemel. Soms ben ik blij dat 
ik gauw zal sterven."
"Ben je niet eenzaam, Maria?" vraagt 
mama. "Moeder is de hele dag uit 
werken."
"Ja, soms wel. Maar dan denk ik aan 
wat moeder mij uit de Bijbel voor-
las, voor zij wegging. Of ik denk aan 
al het goede dat de Heere mij heeft 
gegeven."
"Dat is goed, Maria." Mama knielt bij 
Maria. Ze bidt voor haar zieke vrien-
dinnetje. En Anna? Zij huilt stille 
tranen. Als ze weggaan, geeft Anna 
Maria een hand. Ze ziet blijdschap in 
haar ogen. Ze weet wat Anna gelukkig 
maakt. Terug naar huis is zij net zo stil 
als vanmorgen toen zij bij Francisca 
weggingen. Nu met tranen. Mama 
vraagt aan Anna: "Wie is rijk?" Anna 
weet het: Maria is heel rijk.

Wie is rijk?
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Steun
   Adullam

Het steunen van Adullam is niet in geld uit te drukken 
omdat achter kleine giften soms meer inspanning 
en liefde zit dan achter grote bedragen. Denk maar 
aan de penningen van de weduwe in Lukas 21. Het is 
bemoedigend dat we in 2022 een totaalbedrag van 
€ 2.020.071 hebben ontvangen. Dankzij alle giften, 
klein én groot, kan Adullam de zorg voor onze naaste 
vanuit Bijbels perspectief blijven bieden. Hartelijk 
dank aan een ieder die hieraan heeft bijgedragen!

Bij dit contactblad ontvangt u een brochure ‘We kunnen 
niet zonder uw steun in 2023!’. In deze brochure wor-
den de fondsenwervingsprojecten voor 2023 benoemd. 
Samen willen we er voor mensen met een beperking zijn. 
We hebben nooit vergeefs een beroep gedaan op onze 
achterban. Bent u er ook voor onze cliënten? In de bro-
chure leest u meer over de projecten die we – graag met 
uw steun - willen realiseren.

In de brochure hebben we ook inzichtelijk gemaakt wat 
er in 2022 is gerealiseerd. Zoals het aanschaffen van een 
pictokassa en rustgevende stoelen, maar ook de mogelijk-
heid om cliënten iedere dag van huis naar het dagactivi-
teitencentrum of kinderdagcentrum te vervoeren. Wat is 
het mooi en wat mogen we dankbaar zijn dat we samen 
concreet iets betekenen in het leven van de mensen met 
een beperking.

Op deze pagina’s staan weer vele 
activiteiten vermeld van de ver-
schillende comités. Er is vast wel 
een verkoping of zang avond bij 
u in de buurt. Van harte aanbe-
volen om deze te bezoeken!

Jan van Velthuizen
fondsenwerver

Bemoedigend Activiteiten
Kijk voor details en de actuele stand van zaken altijd 
op: www.adullamzorg.nl/activiteitenkalender.

D.V. ZATERDAG 15 APRIL

Comité Ouddorp, voorjaarsfair van 9.30 tot  
15.00 uur; bij familie Hoek aan de Oudelandseweg 4 
in Ouddorp. 

Comité Puttershoek, open dag Maasheim en 
verkoping, van 10.00 tot 16.00 uur, bij en rond 
instelling Maasheim aan de Groeneweg 10 a in 
Puttershoek. 

D.V. ZATERDAG 22 APRIL

Comité Staphorst, lentemarkt, van 10.00 tot  
15.00 uur, op het parkeerterrein van familie Veijer 
aan de Gemeenteweg 7 in Staphorst.

Comité Geldermalsen, voorjaarsverkoping,  
van 10.00 tot 15.00 uur, op het kerkplein van de 
Oud Ger. Gem. in Ned. aan de Tielerweg 39 in 
Geldermalsen.  

D.V. DONDERDAG 27 APRIL

Comité Doornspijk, vroegevogels 
plantverkoop, van 10.00 tot 16.00 uur, bij het 
Adullam-winkeltje aan de Oude Harderwijkerweg 35 
in Doornspijk. 

D.V. ZATERDAG 6 MEI

Psalmzangmiddag, aanvang 14.00 uur,  
met Bijbelse vertelling en na afloop koffie, 
kerkgebouw Oud Ger. Gem. in Ned. aan de 
Bantuinweg 27 in Rhenen.
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Zie ook www.adullamzorg.nl/comitenieuws voor de 
opbrengsten van het comité in uw regio.

Giftenverantwoording geheel 2022

Giften van 
bedrijven

Giften uit 
nalatenschappen

Totaal Steun Adullam 

2021

€ 1.536.604

BERGROOT JAARDOEL 2022 

€ 1.397.900
2022

€ 2.020.071

Giften van 
particulieren

Giften van instellingen 
en fondsen

Overige baten heel 2022 € 23.013

In het vierde kwartaal zijn de volgende giften uit nalatenschappen ontvangen: 
W.K. U. € 14.000,-, J. T. € 11.509,40, C. de H. € 10.000,-, N.N. € 8.750,- en T. B.-R. € 487,95

Giften van 
kerken

Ontvangen via comités 
en verkooppunten

2022

€ 463.984

2022

€ 86.036
2022

€ 525.597

2022

€ 146.785
2022

€ 570.054

2022

€ 204.602
2021 

€ 116.179

2021 

€ 49.519
2021 

€ 467.025

2021 

€ 157.991
2021 

€ 463.809

2021 

€ 258.481

BEGROOT 2022

€ 100.000

BEGROOT 2022

€ 60.000
BEGROOT 2022

€ 474.900

BEGROOT 2022

€ 150.000
BEGROOT 2022

€ 432.200

BEGROOT 2022

€ 164.900

Steun Adullam

D.V. ZATERDAG 13 MEI

Comité Hendrik-Ido-Ambacht, verkoopdag, van 
9.30 tot 13.30 uur, in de Willem de Zwijgerschool 
aan de IJdenhove 238 in Hendrik Ido Ambacht.

Comité Nederhemert, jaarlijkse verkoping, van 
9.30 tot 13.00 uur, op het kerkplein van de HHG te 
Nederhemert Noord, ingang Kapelstraat. 

D.V. ZATERDAG 20 MEI

Comité Alblasserdam, jaarlijkse verkoping, 
van 9.30 tot 14.30 uur, op het ds. B. Toesplein in 
Alblasserdam. 

D.V. ZATERDAG 27 MEI

Comité Doornspijk, bakkerijactie, bestellen t/m 
19 mei, Doornspijk en omgeving. 

D.V. MAANDAG 29 MEI

Comité Doornspijk, autopuzzelrit, starten tussen 
13.30 en 14.30 uur bij het Adullam-winkeltje aan 
de Oude Harderwijkerweg 35 in Doornspijk.

D.V. ZATERDAG 3 JUNI

Comité Ede, verkoping en open dag  
Veldheim, van 10.00 tot 15.30 uur, aan de 
Bovenbuurtweg 33 in Ede. 

D.V. ZATERDAG 17 JUNI

Beekheimkoor en kinderkoor & gemengd 
Rehobothkoor uit Kootwijkerbroek, zangavond, 
aanvang 19.30 uur, opening en sluiting door Ds. 
J. Joppe in de Pniëlkerk aan de Rietberglaan in 
Barneveld. 
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De acceptgiro 
verdwijnt. Maar u bent 
nog steeds nodig!

Per D.V. 1 juni 2023 verdwijnt de acceptgiro. 
De banken hebben besloten dan te stoppen 
met dit betaalmiddel omdat het gebruik ervan 
afneemt. Dit betekent dat alle banken (en dus 
ook uw bank) na 1 juni geen acceptgiro’s meer 
verwerken.

Als u Adullam nog niet gemachtigd heeft, ont-
vangt u in deze maand de laatste keer een accept-
giro om een gift over te maken voor ons werk. 
Maakt u gebruik van deze acceptgiro? Stuur deze 
dan uiterlijk D.V. 15 mei 2023 naar uw bank, dan 
heeft de bank nog twee weken om uw acceptgiro 
te verwerken. 

U kunt natuurlijk ook van de gelegenheid gebruik 
maken om Adullam te machtigen. U vindt daar-
voor een formulier in de envelop bij de acceptgiro. 
Mocht u hier nog vragen over hebben, dan horen 
we dat graag. 

Snoepen voor Adullam
Het comité van Genemuiden 
heeft afgelopen november 
een snoeprollenactie gehou-
den. Er zijn in totaal 4700 
snoeprollen verkocht! De 
bewoners van Muiderheim 

hebben dit met elkaar inge-
pakt in zakjes. Het was een 
fijne samenwerking en zeker 
voor herhaling vatbaar. Het 
heeft het mooie bedrag van 
€ 1.050,- opgeleverd! 

De kinderen van de Eskerk in Rijssen hebben 
het mooie bedrag van € 1.000,- opgehaald voor 
Adullam. Hartelijk dank daarvoor! 

Kinderen 
zamelen  
geld in
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Steun Adullam

Huwelijksjubilea
Dhr. en mw. Verheij uit Ermelo zijn 60 jaar getrouwd. Ter 
gelegenheid hiervan hebben ze de giften die zij mochten 

ontvangen, bestemd voor verschillende organisaties 
voor gehandicap-

tenzorg, waaron-
der Adullam. 

Dhr. en mw. Zaaijer uit Kesteren waren in 
december 50 jaar getrouwd. Tijdens een gezel-
lig koffiemoment op Veldheim schonken ze de 
giften die zij mochten ontvangen aan Adullam. 

Bestel uw poorten en 
schuttingen voor Adullam! 
Dhr. Toes maakt tuinpoorten en schuttingen waarvan de 
winst bestemd is voor Adullam. Hij vertelt: “Ik ben met 
prepensioen en om mijn tijd te vullen heb ik bij mezelf en 
bij mijn kinderen schuttingen geplaatst. Dit vond ik wel leuk 
en het leek mij interessant om mee door te gaan en zo is het 
idee ontstaan. De poorten en schuttingen zijn kwalitatief 
zeer goed; zeker geen bouwmarktkwaliteit. Ook de prijzen 
zijn voordeliger dan in de bouwmarkt. De schuttingen 
en poorten zijn recht, dubbel rvs geschroefd en worden 
afgeleverd met piramidekap.” 

Prijsvoorbeelden:  
• Houten poort vanaf € 55,-
• Houten poort met stalen frame vanaf € 100,-
• Schutting 180 cm x 180 cm vanaf € 85,- 

Maatwerk is mogelijk en de poorten kunnen geleverd 
worden met hang- en sluitwerk. Afhalen in Goes.  
 
Neem geheel vrijblijvend contact op met dhr. J. (Johan) Toes, 
per e-mail: jmtoes@kliksafe.nl of telefonisch 06 57 39 65 46. 

Steun Adullam
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Maak vooraf kennis met 
je kraamverzorgster!

Meer informatie?     www.svvhed.org 

NL35 ABNA 0548 9879 20

Word vriend en
steun de Stichting!

Help Duitsland aan Bijbelse theologie!

De Duitsers kennen 
hun ‘eigen’ Heidelberger 
niet meer 
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Lees meer verhalen op www.werkenbijadullam.nl

Van efficiënte 
ziekenhuiszorg naar 
zinvolle dagbesteding Nicolet van Wageningen    begeleider

Enthousiast geroep en gelach klinkt op de ach-
tergrond tijdens een telefoontje naar de 27-jarige 
Nicolet van Wageningen, begeleider op Veldheim. 

“Ja, ze vinden het allemaal 
heel spannend dat ik een 
interview heb,” lacht ze 
terwijl ze de telefoon snel 
van een deelnemer over-
neemt. “Ik ga even naar 
een andere ruimte.” 

Die ochtend hebben ze 
met elf deelnemers zeep-

jes gemaakt en genaaid voor de winkel van Veldheim. 
“Van dit creatieve proces krijg ik echt energie,” vertelt 
Nicolet. “Ik vind alles leuk wat bij een winkel komt kij-
ken. Bijvoorbeeld om samen met de deelnemers iets 
nieuws te verzinnen wat we kunnen maken en verko-

pen. Samen kijken we hoe we dat gaan aanpakken 
en uitvoeren. En als het dan klaar is en in de winkel 
ligt zijn we trots op het eindresultaat. Maar het is 
ook leuk om te zien hoe ze de producten die we al 
vaker gemaakt hebben steeds zelfstandiger uitvoe-
ren. Zoals vlaggenlijnen, slabben, gymtassen, pan-
nenlappen en sleutelhangers. Nu zijn we ook veel 
bezig met oude spijkerbroeken. Dan maken we van 
iets ouds iets nieuws. Wij krijgen veel hulp van vrij-
willigers wat we erg fijn en gezellig vinden.” 

“Ik vind het ook mooi om tijdens de dagopening 
Bijbelverhalen te vertellen aan de deelnemers. Ik 
probeer ze erbij te betrekken door vragen te stellen, 
moeilijke woorden leg ik uit. Onze deelnemers zijn 
dan echt heel aandachtig. Ze komen nu ook zelf met 
vragen. Mooi is dat, je bouwt steeds meer een band 
op met hen. Ja, ik zit in het winkeltje helemaal op 
mijn plek.” Bent u onze volgende klant? Onze deelne-
mers helpen u graag!

Mariet Baan    vrijwilliger

“U geeft mij een warm hart,” zei een deelnemer pas 
tegen me. “Mooi hè,” lacht de 68-jarige Mariet Baan. 
Ze is vrijwilliger op Veldheim en gepensioneerd ver-
pleegkundige. 45 jaar lang werkte ze in Ziekenhuis 
Gelderse Vallei in Ede. Totaal anders? Ergens niet.

“Als verpleegkundige vond ik het altijd zo boeiend 
dat ik contact had met mensen uit alle lagen van 
de bevolking. Hoe ga je met hen om? Waarom rea-
geren ze op een bepaalde manier? Bij mensen met 
een beperking is dat ook zo. Je moet ieders gedrag 
leren lezen en kennen. Dat vind ik een uitdaging. 
Toen ik kennismaakte met de deelnemers waren 
ze terughoudend en verlegen. Ik dacht, wat ga ik 
hieraan doen? Je moet de verbinding zoeken. En 
dan krijg je een blijde lach, een vriendelijk woord, 
openheid en spontani-
teit. Dat moet groeien en 
het is gelukt. Dat vind ik 
zo mooi."

"Wat ik allemaal doe? 
Nou, ik leer hier heel 
veel van de deelnemers. 
Cadeaupapier inpakken, 
pindapoppetjes rijgen, 
zeepjes maken en onderzetters verven,” lacht ze. 
“Niet alles ligt me goed hoor. Naaien bijvoorbeeld, 
daar moet je geduld voor hebben. Dat gaat van 
stik-stik-stik en dan denk ik: ‘oh, dit is niks voor mij’. 
Maar dat is het mooie van Veldheim, het gaat om 
een zinvolle dagbesteding, dat geeft voldoening 
en zelfwaardering. Winstgevendheid is hier geen 
doel op zich. Dus dat het naaien wat langzamer 
gaat, dat telt ook niet. Door mijn betrokkenheid is 
het fijn om een steentje te mogen bijdragen aan 
het welbevinden van de cliënten.” 

Aan het woord

Van creatief idee 
naar winkelproduct
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DIERVOEDING

Ribesstraat 5
6744 XA Ederveen
T 0318-571155 
E orders@ejbos.nl

VARKENS
PLUIMVEE

MELKRUNDVEE
VLEESKALVERENNeem

vrijblijvend contact op voor meer informatieof advies!

www.ejbos.nl



Afdeling HR Welkom bij Adullam

11  Willine van den Bergvan de Kieft  
als begeleider

Maasheim
12  Thomas de Vreugd als begeleider i.o. 
13  Bob Seip als begeleider i.o. 
14  Carin Hobbel als begeleider 
15  Sander Appelman  

als begeleider i.o. 

Beekheim
16  Nathalie Adams als begeleider 
17  Robbert Mulder als begeleider i.o. 

Polderheim
18  Evelien van Pelt als begeleider
19  Beraldo Mushi als begeleider i.o.

Wilgenheim
20  Marieke Boomvan Beuzekom  

als zorgassistent 

Centraal Bureau
1  Johanneke Cromwijkde Bruin  

als adviseur HR
2  Anne van Zijverden als adviseur HR 

Orthopedagogiek
3  Gerdien Dekker als orthopedagoog 

Muiderheim
4  Harma van WendelRook als 

huishoudelijk medewerker 
5  Williene Meijwaard als begeleider 

Kroonheim
6  Joke van BurenLittooij als begeleider 
7 Joanne Scherrenburg als begeleider 
8 Henk Boon als begeleider  
9  Petra ten HoveBronkhorst  

als zorgassistent i.o 
10  Harry Bronkhorst  

als huishoudelijk medewerker

Eliëzerhof
21  Jacoline de RuiterBogerd als teamleider 

Streekheim
22  Jantje SchaapmanBrinkman  

als zorgassistent (zonder foto)
23  Clazien Fuite als begeleider 
24 Bianca Bloemert als zorgassistent i.o. 

Veldheim
25  Janita PaterDrost als begeleider  

(zonder foto)
26  Berdine de Vriesvan den Brink  

als begeleider 

De Klimboom (Rehobothschool)
27  Juëla Blotenburgvan Bruchem  

als zorgondersteuner (zonder foto)
28  Dieke van WelieRuiter  

als zorgondersteuner
29 Lisanne van Vulpen als teamleider 

Regelmatig zijn wij 
nog op zoek naar 
nieuwe collega’s. 

Ben jij op zoek naar 
een baan in de 

gehandicaptenzorg? 
Lees dan meer over 

ervaringen van 
medewerkers en houd 

de vacatures in de 
gaten op 

werkenbijadullam.nl

Ook werken 
bij Adullam?

Op deze pagina stellen 
wij graag nieuwe collega’s 
aan u voor die bij Adullam 
zijn komen werken of 
binnenkort gaan werken. 
We hopen dat alle nieuwe 
medewerkers veel plezier 
mogen hebben bij het 
uitvoeren van het werk 
en we wensen hen veel 
succes!

Nieuwe 
medewerkers

23

10 12119

14 15

20 2621

7 8

2 51 63 4

13

24

16

29
28

17 18 19
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Ellie de Bruin-Veenvliet

18 november 2022 
Anne-Jet Harms (Muiderheim) 

en Jan van Dieren

Wij zijn 
getrouwd!

Corrie Helmink – van Vugt, 
Wilgenheim

Elsbeth Bouw – de Vos, 
Kroonheim

12,5 jaar werkzaam 
bij Adullam

Kalfje
Elske (Streekheim) loopt 
stage op een boerderij. Zij 
hielp mee om een kalfje 
geboren te laten worden.

Naar de markt
Marian (Streekheim) geniet van een 
bezoekje aan de markt voor een 
paar boodschappen voor de groep.

Horstheim
Maria en Bernhard wer-
den blij van het werk dat 
zij voor Berg Fourage 
mochten doen. Zij maak-
ten nieuwjaars-brieven-
buspakketjes 
voor klanten 
van dit 
bedrijf.

Gewonnen!

Begeleider Janke 
Noordzij deed mee aan 
een winactie voor een 
mobiele moestuin. En… 
zij won! Zo heeft De 
Brink (Streekheim) nu 
een mobiele moestuin.
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Even buurten

Op een dag stonden er bij Horstheim 
voor alle deelnemers en medewerkers 
bloemen voor de deur, bezorgd door 
een bedrijf. Karel (links) en Jacob heb-
ben de boeketten uitgedeeld.

Een groot aantal vrijwilligers 
is actief binnen Molenheim en 
Polderheim. Tijdens een vrijwil-
ligersavond werden de jubi-
larissen in het zonnetje gezet 
omdat zij 5, 10, 12.5, 20 of zelfs 
25 jaar actief zijn!

Verrassing

Jubilea 
Molenheim 
- Polderheim

Lydia 25 jaar 
bij Adullam
“In 1997 ben ik naar Waardheim gegaan. Taarten bakken vond ik erg 
leuk om te doen. In 2016 ging ik logeren bij Molenheim. Later ging 
ik daar ook wonen. En werken doe ik op Wilgenheim. Ik verf blokjes 
met letters en pak snoep in. Met elkaar hebben we mijn 25-jarig 
jubileum gevierd, m’n zus en broer en schoonzus waren er ook bij. 
Ik heb mooie cadeautjes gehad. Groetjes van Lydia Barendregt.”

Effe pauze
Gerrit (Wilgenheim) is een 
harde werker, maar in de 
pauzes geniet hij van de 
schommel.

Uitje
Groep de Meerkoet ging naar 
Dierenpark ‘Almere Jungle’. Ook 
voor Ton was daar genoeg te zien!
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Instelling Muiderheim 
Genemuiden
T 088 238 55 55

Woonvoorziening  
Streekheim
Staphorst
T 088 238 57 00

Dagactiviteitencentrum 
Horstheim 
Staphorst
T 088 238 56 50

Dependance 
Kinderboerderij Samenzóo 
Staphorst
T 088 238 56 80

Dependance 
Kringloopwinkel 
De Horstenaar 
Staphorst
T 088 238 56 85

Kinderdagcentrum
De Klimop
Zwolle
T 088 238 56 55

Dependance 
Dagactiviteiten- 
centrum Eliëzerhof
Nunspeet
T 088 238 56 90

Instelling Kroonheim
Uddel
T 088 238 58 30

LVG-woning 
De 10 Domeinen 
Uddel
T 088 238 58 30

Woonvoorziening 
Beekheim
Barneveld
T 088 238 59 60

Kinderdagcentrum 
De Klimboom
Barneveld
T 088 238 59 40

Dagactiviteitencentrum 
Veldheim
Ede
T 088 238 59 00

Instelling Maasheim
Puttershoek 
T 088 238 61 00

Dagactiviteitencentrum 
Maasheim 
Puttershoek 
T 088 238 60 50

Kinderdagcentrum 
De Boei
Puttershoek
T 088 238 61 00

Woonvoorziening
Polderheim
Alblasserdam 
T 088 238 60 10

Dagactiviteitencentrum 
Wilgenheim
Alblasserdam
T 088 238 60 20

Woonvoorziening
Molenheim
Alblasserdam 
T 088 238 60 00

Locatieoverzicht

Centraal bureau
Theaterplein 5
3772 KX Barneveld
Postadres: Postbus 19 
3770 AA Barneveld
T 088 238 55 26
info@adullamzorg.nl
www.adullamzorg.nl

Kom dan vakantiewerk doen bij Adullam!

Ben jij beschikbaar in juli en augustus en wil je weten welke 

mogelijkheden er zijn? Bel, app of mail met Ada via 06 37 18 40 23 

of aavanlagen@adullamzorg.nl

Wil jij ervaring opdoen in 

de gehandicaptenzorg? 

Waardenvolle 

zorg

N i e u w  i n  G a r d e r e n :

E g g D r i v e ,  h è t  a d r e s  v o o r  v e r s e  e i t j e s !

W a a r  k a n  i k  d e  e i t j e s  h a l e n  e n  h o e  w e r k t  h e t ?

W i l t  u  o o k  h e e r l i j k e  e i t j e s  d i r e c t  v a n  d e  b o e r ?  U  k u n t  d e  e i e r e n  k o p e n  b i j  d e

E g g D r i v e ,  d e  z w a r t e  k i p p e n s c h u u r  a a n  d e  K o e s t e e g  6 .  H e t  i s  z e l f b e d i e n i n g  e n  h e t

w e r k t  e r g  m a k k e l i j k .  O p e n  h e t  z w a r t e  v i e r k a n t e  d e u r t j e  a a n  d e  v o o r z i j d e  v a n  d e

s c h u u r . . .  e n  u  z i e t  o v e r h e e r l i j k e  v e r s e  e i t j e s !  

W a t  k o s t e n  d e  e i t j e s ?

1 0  s t u k s  à  3  e u r o  

3 0  s t u k s  à  6  e u r o  

W a t  m a a k t  o n z e  e i t j e s  z o  s p e c i a a l ?

O n z e  k i p p e n  o p  H o e v e  D e  S o l s e  B e r g  k u n n e n  o v e r d a g  h e e r l i j k  n a a r  b u i t e n .  

M a a r  h e t  a l l e r m o o i s t e ?  D e  k i p p e n  w o r d e n  m e t  v e e l  l i e f d e  e n  a a n d a c h t  v e r z o r g d

d o o r  d e e l n e m e r s  v a n  A d u l l a m  Z o r g .  Z i j  h e b b e n  o p  o n z e  h o e v e  e e n  e c h t e  w e r k p l e k

g e k r e g e n .  Z e  v e r z o r g e n  o . a .  d e  k i p p e n  e n  r a p e n  d e  e i t j e s  d i e  v e r k o c h t  w o r d e n  b i j

d e  E g g D r i v e .  S o m m i g e  e i e r d o o s j e s  w o r d e n  z e l f s  v e r f r a a i d  m e t  e e n  t e k e n i n g  d o o r

d e z e  f i j n e  h e l p e r s .  W a t  w a a r d e r e n  w i j  h u n  t r o u w e  z o r g !

O p e n i n g s t i j d e n :

D e  E g g D r i v e  i s  6  d a g e n  p e r  w e e k  2 4  u u r  g e o p e n d .  Z o n d a g s  g e s l o t e n .

c o n t a n t  b e t a l e n  ( i n  h e t  g e l d b a k j e )

Q R  c o d e  s c a n n e n  

b e t a a l l i n k j e  o p  w w w . s o l s e b e r g . n l / e g g d r i v e

B e t a l i n g  v a n  d e  e i t j e s :

EggDrive is een initiatief van De Solse Berg i.s.m. Adullam Zorg

KOESTEEG 6    GARDEREN    T  0577 723 245   

ei'm lovin' it

wij houden van hergebruik
Daarom is dit ook een

inzamelpunt voor 
lege eierdoosjes

O P R O E P :  W e  z o e k e n  v r i j w i l l i g e r s  d i e  h e t  l e u k  v i n d e n  o m  a l l e e n  o f  m e t  1  à  2
d e e l n e m e r s  e i t j e s  t e  b e z o r g e n  b i j  k l a n t e n  v a n  d e  b o e r .  H e e f t  u  e e n  p a a r
u u r t j e s  i n  d e  m a a n d  t i j d  e n  w i l t  u  o p  d e z e  m a n i e r  o n z e  c l i ë n t e n  d i e  e x t r a
b e v e s t i g i n g  g e v e n  d a t  o o k  z i j  b e l a n g r i j k  z i j n  i n  d e  m a a t s c h a p p i j ?  I n f o r m e e r
d a n  e e n s  b i j  M a r t i j n  E m e n s ,  b e g e l e i d e r  A d u l l a m  Z o r g  o p  0 6 - 1 5 8 7 9 9 7 7 .

N i e u w  i n  G a r d e r e n :

E g g D r i v e ,  h è t  a d r e s  v o o r  v e r s e  e i t j e s !

W a a r  k a n  i k  d e  e i t j e s  h a l e n  e n  h o e  w e r k t  h e t ?

W i l t  u  o o k  h e e r l i j k e  e i t j e s  d i r e c t  v a n  d e  b o e r ?  U  k u n t  d e  e i e r e n  k o p e n  b i j  d e

E g g D r i v e ,  d e  z w a r t e  k i p p e n s c h u u r  a a n  d e  K o e s t e e g  6 .  H e t  i s  z e l f b e d i e n i n g  e n  h e t

w e r k t  e r g  m a k k e l i j k .  O p e n  h e t  z w a r t e  v i e r k a n t e  d e u r t j e  a a n  d e  v o o r z i j d e  v a n  d e

s c h u u r . . .  e n  u  z i e t  o v e r h e e r l i j k e  v e r s e  e i t j e s !  

W a t  k o s t e n  d e  e i t j e s ?

1 0  s t u k s  à  3  e u r o  

3 0  s t u k s  à  6  e u r o  

W a t  m a a k t  o n z e  e i t j e s  z o  s p e c i a a l ?

O n z e  k i p p e n  o p  H o e v e  D e  S o l s e  B e r g  k u n n e n  o v e r d a g  h e e r l i j k  n a a r  b u i t e n .  

M a a r  h e t  a l l e r m o o i s t e ?  D e  k i p p e n  w o r d e n  m e t  v e e l  l i e f d e  e n  a a n d a c h t  v e r z o r g d

d o o r  d e e l n e m e r s  v a n  A d u l l a m  Z o r g .  Z i j  h e b b e n  o p  o n z e  h o e v e  e e n  e c h t e  w e r k p l e k

g e k r e g e n .  Z e  v e r z o r g e n  o . a .  d e  k i p p e n  e n  r a p e n  d e  e i t j e s  d i e  v e r k o c h t  w o r d e n  b i j

d e  E g g D r i v e .  S o m m i g e  e i e r d o o s j e s  w o r d e n  z e l f s  v e r f r a a i d  m e t  e e n  t e k e n i n g  d o o r

d e z e  f i j n e  h e l p e r s .  W a t  w a a r d e r e n  w i j  h u n  t r o u w e  z o r g !

O p e n i n g s t i j d e n :

D e  E g g D r i v e  i s  6  d a g e n  p e r  w e e k  2 4  u u r  g e o p e n d .  Z o n d a g s  g e s l o t e n .

c o n t a n t  b e t a l e n  ( i n  h e t  g e l d b a k j e )

Q R  c o d e  s c a n n e n  

b e t a a l l i n k j e  o p  w w w . s o l s e b e r g . n l / e g g d r i v e

B e t a l i n g  v a n  d e  e i t j e s :

EggDrive is een initiatief van De Solse Berg i.s.m. Adullam Zorg

KOESTEEG 6    GARDEREN    T  0577 723 245   

ei'm lovin' it

wij houden van hergebruik
Daarom is dit ook een

inzamelpunt voor 
lege eierdoosjes

O P R O E P :  W e  z o e k e n  v r i j w i l l i g e r s  d i e  h e t  l e u k  v i n d e n  o m  a l l e e n  o f  m e t  1  à  2
d e e l n e m e r s  e i t j e s  t e  b e z o r g e n  b i j  k l a n t e n  v a n  d e  b o e r .  H e e f t  u  e e n  p a a r
u u r t j e s  i n  d e  m a a n d  t i j d  e n  w i l t  u  o p  d e z e  m a n i e r  o n z e  c l i ë n t e n  d i e  e x t r a
b e v e s t i g i n g  g e v e n  d a t  o o k  z i j  b e l a n g r i j k  z i j n  i n  d e  m a a t s c h a p p i j ?  I n f o r m e e r
d a n  e e n s  b i j  M a r t i j n  E m e n s ,  b e g e l e i d e r  A d u l l a m  Z o r g  o p  0 6 - 1 5 8 7 9 9 7 7 .
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www.adullamzorg.nl

Tenslotte

Binnen Stichting Zorg 
Adullam participeert een 
drietal kerkformaties: de Oud 
Gereformeerde Gemeenten 
in Nederland, de Hersteld 
Hervormde Kerk en de 
Gereformeerde Gemeenten in 
Nederland buiten verband. 

Hoofdredactie:
A. Prins

Redactie(commissie):
Anne Rebel-Lodder (voorzitter), 
Rosanne Baan, Jan van 
Velthuizen, Renske van Laar, 
Manouk Blankespoor. 

Redactieadres:
Postbus 19
3770 AA Barneveld
T 088 238 55 26 
communicatie@adullamzorg.nl

Raad van Toezicht:
drs. R. van Beijnum, Rhenen 
(voorzitter) dhr. K. Kasteleijn, 
Ouddorp (secretaris) 
dhr. C.H. Achterberg RA, 
Woudenberg (lid), 
mr. G.B. van Driel RB, 
Dordrecht (vicevoorzitter), 
dhr. J. Tippe AA, Staphorst (lid) 

Raad van Bestuur:
A. Prins AA, Woudenberg 

Steun Adullam!
Steun Adullam! Vanaf een 
jaarlijkse bijdrage van € 20,-  
ontvangt u dit kleurrijke 
contactblad viermaal per jaar 
thuis. Om de kosten te drukken, 

geven we de voorkeur aan een 
doorlopende machtiging. Als 
deze niet is afgesloten, ontvangt 
u jaarlijks een acceptgiro ter 
voldoening van het donatiegeld. 
IBAN: NL29 INGB 0004 5368 67 
t.n.v. Stichting Zorg Adullam, 
Barneveld 

Aanmeldingen, 
adreswijzigingen etc.:
Donateursadministratie 
Adullam, Antwoordnr. 1272, 
3770 WB Barneveld 
of mail naar: 
steun@adullamzorg.nl. Bellen 
mag ook: T 088 238 55 26 

Verspreiding
Heeft u vragen over de 
verspreiding van het  
Adullam Contact? E-mail naar  
steun@adullamzorg.nl. 

CBB
De CBB, Christelijke Bibliotheek 
voor Blinden en Slechtzienden, 
geeft ons blad in gesproken 
vorm uit. Aanmelden bij: 
CBB, Postbus 131 
3850 AC Ermelo 
T 0341 56 54 99. 

Contactpersoon Werkgroep 
Fondsenwerving:
Jan van Velthuizen
steun@adullamzorg.nl

Adverteren:
Th. (Theo) van Brenk, 
T 088 238 59 04 
(locatie Veldheim) of mail naar: 
tvanbrenk@adullamzorg.nl

Oplage: 12.000
ISSN: 2213-3224

Verschijning: 
vier keer per jaar

Vormgeving: 
Spankracht Ontwerpers
Lunteren

Drukwerk: 
De Groot Drukkerij bv 
Goudriaan

Contactblad van Stichting Zorg Adullam

Steun het werk van onze Stichting!  

Stichting Zorg Adullam, Barneveld 
NL29 INGB 0004 5368 67 

Incasso-vooraankondiging: Heeft u met ons een 
incassocontract afgesloten, dan zal het bedrag rond  
de eerste dag van de maand van uw rekening 
afgeschreven worden. 

Testamentaire beschikkingen kunnen gemaakt  
worden aan: Stichting Zorg Adullam, statutair  
gevestigd te Barneveld, RSIN: 806 832 320.

Deze stichting is 
geregistreerd als ANBI.

Adullam is HKZ-gecertificeerd

Colofon

Einde verbouwing Veldheim in zicht
“Wat een verandering en wat mooi!” hoor je regelmatig in 
Veldheim. Wat is het fijn binnenkomen in de ruime, uitnodi-
gende entree. Via brede, lichte gangen kom je in de aantrekke-
lijke werkruimten van de deelnemers. Ondertussen naderen de 
verbouwing en de inrichting hun einde. Veldheim is veranderd 
in een mooie werkplek waar weer prettig en hard gewerkt kan 
worden! Ook de buitenzijde van Veldheim krijgt binnenkort een 
uitstraling die meer past bij een werkcentrum. In maart wordt 
het renovatieproject grotendeels afgerond en kan er in Veldheim 
gewerkt worden ‘als voorheen’.

Nieuwbouw Eliëzerhof volgens planning
In september 2022 is er gestart met de bouw van ons nieuwe 
werk- en dagactiviteiten gebouw in Nunspeet. Inmiddels is de 
dak- en wandbeplating aangebracht. De contouren van het ruim 
30 meter lange en 18 meter brede gebouw zijn nu echt zicht-
baar. Wat een verschil met de locatie aan de Voltweg! Monteurs 
en timmerlieden zijn hard bezig om binnenwanden te plaatsen 
en de installaties 
aan te leggen. De 
voorbereidingen 
voor de afbouw 
en inrichting zijn 
in volle gang en 
de aannemer 
heeft een plan-
ning waarbij er 
medio juni wordt 
opgeleverd. Het 

verhuismoment 
moet nog bepaald 
worden maar dat 
zal ergens in sep-
tember/oktober 
van dit jaar zijn.

Locatieupdate
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Kijk op reenen.nl

WIJ ZOEKEN 

NIEUWE 

COLLEGA’S!

Koningsbergenweg 7  |  Barneveld  |  T 0342 - 405 405  |  W reenen.nl

ONBEGRENSD
IN LOGISTIEK

Al ruim 100 jaar realiseren wij logistieke oplossingen. Degelijk, hardwerkend en veelzijdig.
Van verhuizingen op de Veluwe en daarbuiten tot transport in heel Europa. 

En ons zeer moderne distributiecentrum voorziet in elke opslagvraag. Welke oplossing zoekt u? 

VerhuizingenTransport Warehouse


