IB112-1Z*1FOL

Standaardformulier
publicatieplicht
Fondswervende instellingen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) ....... e Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.
Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie dhr A. Prins, Raad van Bestuur. Stichting Steun Adullam kent een Raad van Toezicht /
bestuur (*) ERaad van Bestuurmodel, waarbij de Raad van Bestuur de statutair bestuurder is.

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen Minderheden

Dieren

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling ‘Artikel 4 lid 1 van de statuten: De stichting stelt zich ten doel de behartiging van de

Statutaire doelstelling .belangen van onder meer mensen met een verstandelijke of meervoudige beperking. .
van de instelling. iMeer in het bijzonder stelt de stichting zich ten doel het financieel ondersteunen van de :
Wat wil de instelling _activiteiten en/of voorzieningen uitgaande van de statutair te Barneveld gevestigde
bereiken? i stichtingen: Stichting Zorg Adullam (hierna te noemen: SZA) en Stichting Adullam voor

;Gehandicaptenzorg (hierna te noemen: SAG).

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden éDe werkzaamheden die verricht worden zijn gericht op het ontvangen van gelden voor :

verricht de instelling? .de doelstelling. Werkzaamheden worden door het hele jaar uitgevoerd en bestaan

Wanneer worden ‘onder andere uit het ondersteunen van (fondsenwerving door) de Adullamcomités :

welke werkzaamheden ;(zelfstandige, fondswervende entiteiten), het werven van nieuwe donateurs, het contact;

uitgevoerd? En hoe :houden met kerken en het zorgen voor externe communicatie onder andere middels

dragen die bij aan het ;een kwartaalblad (waarin informatie wordt gegeven over Adullam, haar activiteiten en

realiseren van de :de stand van zaken rond fondswerving) en maandelijkse nieuwsbrieven.

doelstelling? _Dit zorgt voor betrokkenheid van de achterban bij Adullam en zorgt tevens voor
iinkomsten.

Hoe krijgt de instelling §Voor haar fondsenwervende activiteiten kan Adullam rekenen op een betrokken

inkomsten? .achterban. Met name de kerken waren betrokken bij de start van de organisatie. Zij

idragen met collecten en giften bij aan de financiéle ondersteuning van de stichting.
.Naast de kerken dragen donateurs en andere personen uit de achterban financieel bij
‘aan de activiteiten van de stichting.

.Een groot deel van de fondsenwervende activiteiten komt voor rekening van de

! plaatselijke vrijwilligers, al dan niet georganiseerd in een plaatselijk verkoopcomité.
iDeze vrijwilligers zijn soms bijna dagelijks actief zijn met het organiseren van klein- en
i grootschalige verkoopacties om gelden in te zamelen ten behoeve van Adullam. Het
"gaat onder andere om het organiseren van verkoopmarkten, oliebollenacties en
‘fietstochten. Daarnaast zijn er diverse particulieren die vanuit huis of andere locaties
facties organiseren. De plaatselijke comités functioneren zelfstandig en beschikken
iveelal over een eigen juridische status.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

verslag. Vul delink in waar het :
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_ Algemeen (vervolg)

: Stichting Steun Adullam draagt jaarlijks bij in de kosten van de zorg bij Adullam op
.basis van geoormerkte bedragen. Kernprojecten die jaarlijks terugkeren betreffen

i projecten waarvoor geen (volledige) vergoeding vanuit zorgfinancierders ontvangen
;worden, zoals identiteitsgebonden projecten, vervoer en de benodigde hogere inzet
ivan personeel wegens specifieke omstandigheden (bijv. vanwege kleinschaligheid,
.kerkgang op zondag of een groter aandeel van lerende mensen in de organisatie).
Met de bijdrages wordt het mogelijk om zoveel mogelijk het gewone leven te ervaren
ien wordt voorkomen dat zorggelden voor een groter deel aan materiéle kosten (bijv.
ivervoer) besteed moet worden dan wenselijk is. Het draagt er dus toe bij dat de
‘personeelsinzet optimaal vormgegeven kan worden.

:Binnen de Adullamstichtingen is de CAO gehandicaptenzorg van toepassing.

. De Raad van Toezicht heeft conform de Regeling bezoldigingsmaxima
itopfunctionarissen zorg- en jeugdhulp aan Stichting Adullam Gehandicaptenzorg een
;totaalscore van 9 punten toegekend. De daaruit volgende klasseindeling betreft Ill, met
i een bijbehorend bezoldigingsmaximum voor de Raad van Bestuur van € 163.000. Dit
.maximum wordt niet overschreden.Het bijbehorende bezoldigingsmaximum voor de
ivoorzitter van de Raad van Toezicht bedraagt € 24.450 en voor de overige leden van
_de Raad van Toezicht € 16.300. Deze maxima worden niet overschreden.

éZie bestuursverslag, in de link hieronder.

.https://www.adullamzorg.nI/nieuws/publicaties/categorie/overigé Oper

activiteitenverslag te vinden is.
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Balansdatum 3. 1:_.i1.2¢_:2 0,2 0

Activa 31-12-2020 31-12-2019 (*) Passiva 31-12-2020 31-12-2019 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve

i o < 0 Herwaarderings-
Financiéle vaste activa 1 reserve

Overige reserves

+ +

Voorraden
Vorderingen & : :
BT € 377.216 € 15.098;
overlopendeactiva ..
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
+ +
Totaal € 3.895.879 € 3782281  Topaal
Toelichting https://www.adullamzorg.nl/nieuws/publicaties/categorie/overig
Geef hier een :
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening

inals hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 2019 ()

Baten van particulieren
Collecten

Nalatenschappen

Overige baten particulieren

Som van baten van particulieren

Baten van bedrijven

Baten van loterijinstellingen

Baten van subsidie van overheden

Baten van verbonden instellingen zonder winststreven

Baten van andere instellingen zonder winststreven

Som van de geworven baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten

Overige baten

Somvan de baten
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m Staatvanbaten en lasten

Lasten 2020 2019 (*)
Besteed aan doelstellingen
(Directe) dienst- en hulpverlening € 816.294:

Aankoop en beheer

Voorlichting en bewustwording
Recreatie, sport en wensvervulling
Onderzoek

Evangelisatie en zending

Educatie, opleidingen en cursussen

Lobby en belangenbehartiging € 0; E € 0

Anders, namelijk (vul hier in)

Besteed aan doelstellingen € 816.294: i€ 925.662:

Wervingskosten
Kosten beheer en administratie € 84.723'2 . € 90.504: .
Somvan de lasten € 999.1642 € 1.103.3322
Onder de som van de lasten is aan Personeelskosten ——

: € 0: £ 0
een bedrag meegenomen van:
Saldo Financiéle baten en lasten € 231.637: i€ 351.886:

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekeningin als
hier een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening

Vul de ink in naar de https://lwww.adullamzorg.nl/nieuws/publicaties/categorie/overig: ~ Open
jaarrekening als u deze

00k hebt gepubliceerd.
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